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ATA Nº6 
Procedimento Concursal Comum para Contratação de Trabalhadores, na Modalidade de Contrato de 

Trabalho em Funções Públicas por Tempo Indeterminado. -------------------------------------------------------------- 

Ref.ª B – Um posto de trabalho na categoria e carreira de Técnico Superior (Contabilidade e Gestão 

Financeira). ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----- Ao décimo sétimo dia do mês de junho do ano dois mil e vinte e dois, no edifício dos Paços de 
Concelho, reuniu o júri do procedimento supra indicado, designado por deliberação do órgão executivo de 
07/01/2022, constituído pelos seguintes elementos: Presidente: Paula Cristina Barata Joaquim Crisóstomo 
– Chefe da Divisão de Planeamento, Coordenação Estratégica e Ambiente; 1º vogal efetivo: Domingos 
Laranjeira Mendes – Chefe da Divisão Financeira e de Património, que substitui o Presidente nas suas 
faltas e impedimentos; 2º vogal efetivo: Ana Maria Louvado Meneses – Coordenadora da Subunidade 
Administrativa e de Recursos Humanos.---------------------------------------------------------------------------------------- 
----- O presente procedimento foi publicitado pelo Aviso (extrato) n.º 3236/2022, publicado na 2ª Série do 
Diário da República, de 16 de fevereiro, na Bolsa de Emprego Público (código de oferta-OE202202/0522) e 
no site da autarquia. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
----- O Júri ao abrigo do n.º 1 do artigo 14.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril alterada e 
republicada pela Portaria n.º 12-A/2021, de 11 de janeiro, reuniu para apreciar e aprovar o Relatório de 
Avaliação Psicológica, precedido das respetivas técnicas de avaliação psicológica realizadas pelas Técnicas 
superiores (psicólogas Clínicas), desta Autarquia, Sandra Cristina Fonseca e Silva e Vera Patrícia Monteiro 
Ribeiro, inscritas na ordem dos psicólogos, respetivamente, sob os nºs 015071 e 2571, as quais tiveram 
lugar no passado dias 27 de abril, cujo documento se dá por integralmente reproduzido na presente ata. --  
----- Considerando a fundamentação exposta no presente relatório, o júri deliberou por unanimidade,  
aprová-lo, tendo de seguida elaborado a lista de classificação da avaliação psicológica, ordenada  
alfabeticamente, constante do anexo I, à presente ata. --------------------------------------------------------------------  
----- Mais deliberou o júri do presente procedimento proceder à marcação do 3.º método de avaliação – 
 Entrevista Profissional de Seleção – para o dia 22 de junho de 2022. ------------------------------------------------ 
----- A publicitação da presente lista é afixada no átrio do Município de Vila de Rei e disponibilizada na sua 
página eletrónica, www.cm-viladerei.pt , em conformidade com o nº 1 do art.º 25.º da da Portaria n.º 125-
A/2019, de 30 de abril alterada e republicada pela Portaria n.º 12-A/2021, de 11 de janeiro. -------------------  

------Em conformidade com o estipulado no nº4 do artº21, da Portaria nº12-A/2021, de 11 de 
janeiro, conjugados com o nº1, do artº122 do Código do Procedimento Administrativo, aprovado 
em anexo ao Dec-Lei º 4/2015, de 7 de janeiro, o júri deliberou, por unanimidade, notificar o 
candidato excluído e proceder à audiência dos interessados para que se pronunciem por escrito 
sobre o que se lhes oferecer quanto aos motivo de exclusão, nos termos do nº1, do artº4 do CPA.  
----- Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata que 
depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do júri  
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Procedimento Concursal Comum para Contratação de Trabalhadores, na Modalidade de Contrato de 

Trabalho em Funções Públicas por Tempo Indeterminado.  

Ref.ª B – Um posto de trabalho na categoria e carreira de Técnico Superior (Contabilidade e Gestão 
Financeira). 

Lista de classificação da avaliação psicológica 
(ordenada alfabeticamente) 

 
 

candidatos Classificação obtida 

Catarina Sofia Almeida Resende 12 

Daniela Lopes Rodrigues 12 

Helena Cristina Pedro Damião 11 

Inês Cadete Brito 12 

Mariana Costa Calado a) 

Rita Isabel Pereira da Silva 12 

Vasco Miguel Rei Lopes 12 

 
a) Excluída do procedimento concursal por falta de comparência ao 2º método de seleção (Avaliação 

Psicológica) 
Presidente do júri 

 

 

Paula Cristina Barata Joaquim Crisóstomo  

 

Vogal 

 

Domingos Laranjeira Mendes  

 

Vogal 

 

Ana Maria Louvado Meneses  
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