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EXTRATO n.2 2/2022

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO
PARA PREENCHIMENTO DE DIVERSOS POSTOS DE TRABALHO EM REGIME
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO

1-Nos termos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11/1 e artigo 33.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, conjugado com o n°1, do art°4 e art® 9°, ambos do Dec-Lei n°209/2009,
de 3/9, torna-se publico que, em cumprimento da deliberagdo da Camara Municipal
de 7/1/2022, se encontra aberto, procedimento concursal comum, para constituicao
de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado para preenchimento dos
postos de trabalho, a seguir indicados:

Ref? A) - 1 lugar de Técnico Superior (Economia)

Ref? B) — 1 lugar de Técnico Superior (Contabilidade e Gestao Financeira)
Ref? C) — 1 lugar de Técnico Superior (Educacao Basica)

Ref? D) — 1 lugar de Assistente Técnico (Nadador Salvador)

Ref? E) — 13 lugares de Assistentes Operacionais (Servigos Gerais)

2-Caracterizacao do posto de trabalho: A que se refere o mapa anexo a LTFP, n.°
1, do artigo 86.° e n.° 2 do artigo 88.° da Lei n°35/2014 de 20/6, na sua atual
redacao.

3-Nivel habilitacional exigido:

Ref? A) — Licenciatura em Economia

Ref? B) — Licenciatura em Contabilidade e Gestao Financeira

Ref? C) —Licenciatura em Educacao Basica

Ref? D) -Titularidade do 12° ano de escolaridade ou de curso que lhe seja
equiparado e certificado de nadador salvador
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Ref? E) — Escolaridade obrigatoria (4.2 Classe para individuos nascidos até 31 de
dezembro de 1966, 6.° ano de escolaridade para os nascidos entre 1 de janeiro de
1967 e 31 de dezembro de 1980 e o0 9.° ano de escolaridade para os nascidos a

partir de 1 de janeiro de 1981);

4-Prazo de validade: O procedimento concursal é valido para o preenchimento do
posto de trabalho a ocupar e para os efeitos do previsto no n.° 3 do artigo 30.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redacéao atual.

5-Prazo de candidatura: as candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 10
dias uteis, contados a partir do dia util seguinte da data de publicag&o integral do
presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), nos termos do artigo 18.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacéao.

6-A indicagao dos requisitos, a composi¢ao do juri, dos métodos de selegao a aplicar
e demais informagdes necessarias, constam do aviso integral publicitado na BEP,
em www.bep.gov.pt, e pode ainda ser consultado no sitio da Internet do Municipio
de Vila de Rei, em www.cm-viladerei.pt., apos publicagao, do presente extrato, na 2.2
série do Diario da Republica.

Municipio de Vila de Rei, 21 de janeiro de 2022

Digitally signed by [Assinatura Qualificada] Ricardo Jorge
Martins Aires
Date: 2022.01.26 12:57:54 +00:00

Ricardo Jorge Martins Aires
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