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----- RECRUTAMENTO DE UM ASSISTENTE TECNICO, PARA O EXERCICIO DE FUNCOES EM REGIME DE

MOBILIDADE INTERNA NA CATEGORIA, PELO PERIODO DE 12 MESES.
----- Ao segundo dia do més de agosto de dois mil e vinte e dois reuniu o juri do concurso em epigrafe, registado
na BEP com o cédigo da oferta OE202207/0229, constituido pelos seguintes membros: Presidente do juri:-
Paula Cristina Barata Joaquim, chefe de Divisfio de Planeamento e Coordenagao Estratégica e Ambiente.-------
----- Vogais Efetivos: 1.2 - Domingos Laranjeira Mendes — Chefe da Divisdo Financeira e de Patrimdnio e 2.2

Vogal - Maria Manuela dos Santos Ramos Brito ~ Técnica Superior do Gabinete Juridico, com a seguinte ordem

de trabalhos:

----- 12 Apreciagdo da candidatura

--—- 22 Elaborago da lista dos candidatos admitidos e excluidos

----- 32 Avalia¢do curricular

----- 42 Elaboracio da lista de classificagdo da avaliagdo curricular
- Seguidamente procedeu-se a verificagdo dos elementos apresentados pelo Unico candidato,

designadamente, a reunido dos requisitos exigidos e a apresentacdo dos documentos essenciais a admissdo a

concurso, ao abrigo do n21, do arte21, da Portaria n2 12-A/2021 de 11/1.

----- Foi apreciado o requerimento e documentos anexos, apresentado pela Unica concorrente Maria Jodo

Borginho Ferreira Amado.

----- Face ao exposto foi deliberado, por unanimidade, considerar reunidos, os requisitos de admissdo ao

presente concurso, o referido candidato.

----- Face a0 exposto, a lista dos candidatos admitidos e excluidos ficou ordenada da seguinte forma: -~---------

----- ADMITIDOS

----- Maria Jodo Borginho Ferreira Amado

----- EXCLUIDOS

----- Ndo houve

----- A lista dos candidatos admitidos e excluidos, ordenada alfabeticamente, consta do anexo |, a presente
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----- De seguida procedeu-se a aplica¢do do Unico método de avaliagdo obrigatdrio (avaliagdo curricular) do

candidato admitido, de acordo com o estabelecido no ponto 10 do aviso de abertura, tendo-se obtido os

seguintes resultados: ------------meeeiee .

-m=smmmemmeememene-=- Avaliagdo Curricular AC=(HA)+(FP)+(EP)+(AD}/4

HabilitacBes | Formagdo | Experiéncia 4 Avaliagdo | Nota final
Candidato :
Académicas | Profissional | Profissional | Desempenheo | {valores)
Maria Jodo Borginho Ferreira Amado 18 20 20 20 19,5

—--- De seguida o Juri procedeu a elaboragdo da lista de classificagdo da avaliagdo curricular do presente

concurso, a qual ficou ordenada da seguinte forma:

----- De seguida deliberou o juri, por unanimidade, proceder a elaborag&o da lista de classificagio da avaliagdo

curricular, ordenada alfabeticamente, constante do anexo Il, & presente ata.

----- LISTA DE CLASSIFICAGAO DA AVALIACAQ CURRICULAR

----- Maria Jodo Borginho Ferreira Amado — 19,50 valores.
----- A publicitagdo da lista dos candidatos admitidos e excluidos, lista classificacio da avaliagio curricular sdo

afixadas no dtrio do Municipio de Vila de Rei e disponibilizada na sua pagina eletrénica, em conformidade com

on?1, do art.? 25, da Portaria n® 12-A/2021, de 11/1.

----- Por ultimo foi deliberado, por unanimidade, indicar o dia 8 de agosto de 2022, pelas 10,00 horas, para a

realizagdo da entrevista profissional de sele¢do. S—

------ Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata que depois

de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do juri. mmmmnemneens
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ANEXO |

Lista de candidatos admitidos e excluidos
(ordenada alfabeticamente)

Candidatos

Admitido/Excluido

| Maria Jo3o Borginho Ferreira Amado

a) - N3o houve candidatos excluidos

ANEXO Il

Admitida

Observagdes

a)

Lista de classificacao da avaliagdo curricular
(ordenada alfabeticamente}

Candidato

Classificagdo (valores)

Maria Jodo Borginho Ferreira Amado

19,5
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