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AVISO n.º 44/2017  
 
 

CELEBRAÇÃO DE CONTRATOS DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS A TERMO CELEBRAÇÃO DE CONTRATOS DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS A TERMO CELEBRAÇÃO DE CONTRATOS DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS A TERMO CELEBRAÇÃO DE CONTRATOS DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS A TERMO 
RESOLUTIVO INCERTO PARA PREENCHIMENTO DE 12 POSTOS DE TRABALHO.RESOLUTIVO INCERTO PARA PREENCHIMENTO DE 12 POSTOS DE TRABALHO.RESOLUTIVO INCERTO PARA PREENCHIMENTO DE 12 POSTOS DE TRABALHO.RESOLUTIVO INCERTO PARA PREENCHIMENTO DE 12 POSTOS DE TRABALHO. 
 
Para efeitos do disposto na alª b), do nº1, do artº4º, da Lei nº35/2014, de 20 de junho (LGTFP), 
torna-se público que, na sequência do respetivo procedimento concursal, publicado em Diário 
da República, II série, nº197, aviso nº12568, de 13 de outubro de 2016, foram celebrados 
contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto, com os seguintes 
trabalhadores: 
 
TÉCNICOS SUPERIORES 
-Hélder Jorge Dias Antunes, na carreira e categoria de Técnico Superior (Economia), com 
início em 15/5/2017, auferindo o vencimento a que se refere a 2.ª posição remuneratória, 15.º 
nível remuneratório (1 201,48€); 
-Joana Maria Duque Santos, na carreira e categoria de Técnico Superior (Ambiente), com início 
em 01/6/2017, auferindo o vencimento a que se refere a 2.ª posição remuneratória, 15.º nível 
remuneratório (1 201,48€); 
-Patrícia Alexandra Lopes Ferrão, na carreira e categoria de Técnico Superior (Educação 
Básica), com início em 4/7/2017, auferindo o vencimento a que se refere a 2.ª posição 
remuneratória, 15.º nível remuneratório (1 201,48€); 
-Sandra Sofia Lopes Carvalho, na carreira e categoria de Técnico Superior (Gestão e 
Administração Pública), com início em 20/3/2017, auferindo o vencimento a que se refere a 2.ª 
posição remuneratória, 15.º nível remuneratório (1 201,48€); 
  
ASSISTENTE TÉCNICO 
-Eduardo Jorge Oliveira Araújo, carreira e categoria de assistente técnico (Nadador Salvador), 
com início em 08/5/2017, auferindo o vencimento a que se refere a 1.ª posição remuneratória, 
5.º nível remuneratório (683,13€); 
 
ASSISTENTES OPERACIONAIS 
-Pedro Miguel Branco Canhoto, carreira e categoria de assistente operacional (Pedreiro), com 
início18/4/2017, auferindo o vencimento a que se refere a 1.ª posição remuneratória, 1.º nível 
remuneratório (557€); 
-Rafael Dias Manso, carreira e categoria de assistente operacional (Pedreiro), com início 
05/4/2017, auferindo o vencimento a que se refere a 1.ª posição remuneratória, 1.º nível 
remuneratório (557€); 
-Pedro Jorge Marques Dias, carreira e categoria de assistente operacional (Cantoneiro), com 
início 05/4/2017, auferindo o vencimento a que se refere a 1.ª posição remuneratória, 1.º nível 
remuneratório (557€); 
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-Victor Manuel da Conceição Francisco, carreira e categoria de assistente operacional 
(Motorista de Pesados e Condutor de Máquinas Pesadas e Veículos), com início 05/4/2017, 
auferindo o vencimento a que se refere a 1.ª posição remuneratória, 1.º nível remuneratório 
(557€); 
-José Carlos de Oliveira Gomes da Conceição, carreira e categoria de assistente operacional 
(Cantoneiro), com início 05/4/2017, auferindo o vencimento a que se refere a 1.ª posição 
remuneratória, 1.º nível remuneratório (557€); 
-Júlio Antunes Alves, carreira e categoria de assistente operacional (Canalizador), com início 
05/4/2017, auferindo o vencimento a que se refere a 1.ª posição remuneratória, 1.º nível 
remuneratório (557€); 
-Pedro Miguel Tavares Louro, carreira e categoria de assistente operacional (Coveiro), com 
início em 18/1/2017, auferindo o vencimento a que se refere a 1.ª posição remuneratória, 1.º 
nível remuneratório (557€); 
Estes contratados estão sujeitos ao período experimental, em conformidade com o nº2, do 
artº49, do anexo à Lei nº35/2014 de 20/6 (LGTFP). 
 
 Município de Vila de Rei, 07 de julho de 2017. 
 

 
 

 
 

 
 
 
                                                                O Vice-Presidente 
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