VILA DE REI

municipio

GABINETE DA PRESIDENCIA

2.* ALTERAGAO A0 REGULAMENTO DE ORGANIZAGAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS

Predmbulo

Com o objetivo de proporcionar uma gestdo municipal mais eficiente e eficaz revela-se
necessdrio proceder a adequacdo e atualizagdo da estrutura orgdnica municipal e do respetivo
Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais nos termos do Decreto-Lei n.°
305/2009, de 23 de outubro.

A presente alterac3o ao regulamento é elaborado nos termos do disposto no artigo 241.° da
Constitui¢do da Repuiblica Portuguesa, da alinea m) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de Setembro na atual redagdo e dos artigos 6.° e 7.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23

de outubro e artigo 25.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto.

TiULO |
Estrutura Organica, Principios e Objectivos
CAPTULOI
Estrutura Orgénica
Artigo 1.°
Ambito

Artigo 2°
Modelo da estrutura orgénica

Artigo 3.°
Pessoal Dirigente
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2 — Os titulares de cargos de diregdo intermédia de 3.° Grau designam-se Coordenadores a

quem incumbe o exercicio das competéncias previstas na lei para os dirigentes no dmbito das

atribuigSes das respetivas subunidades orgénicas
3-[...]
4-[-]

Artigo 4.°
Superintendéncia

CAPfTULO I
Dos Principios e Objectivos
Artigo 5°

Principios gerais

Artigo 6.°
Principio do Planeamento

Artigo7.°
Principio da Eficiénda e da Auditoria

Artigo 8°
Objectivos dos Servigos Munidipais
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—
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Dos Niideos e das Unidades Organicas
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1 — O Municipio de Vila de Rei, para o exercicio das atribuicdes e competéncias que

legalmente lhe competem, estabelece que a estrutura flexivel dos servigos é composta pelos
gabinetes e as unidades orginicas flexiveis — Divisdes Municipais, que seguidamente se
discriminam:
A) Gabinetes:
1 - Gabinete de Apoio a Presidéncia;
2 — Gabinete de Protecio Civil e Florestas;
3 — Gabinete do Desporto;
4 — Gabinete de Apoio ao Empresirio;
5 — Gabinete de Apoio Juridico.
B) DivisGes Municipais:
1 - Divis3o de Planeamento, Coordenag3o Estratégica e Ambiente;
2 - Divisdo Financeira e de Patrimanio.

SECCAOI

Dos Gabinetes

Artigo10.°

Identificacio
Os nucleos estdo na direta dependéncia do Presidente da Camara e s3o os seguintes:
a) Gabinete Municipal de Apoio a Presidéncia;
b) Gabinete de Protecdo Civil e Florestas;
9 Gabinete do Desporto;
d) Gabinete de Apoio ao Empresdrio;
e) Gabinete de Apoio Juridico.

Artigo 1.°

Gabinete de Apoio a Presidéndia

Artigo 12.°

Gabinetes
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1 - Sem prejuizo do disposto na Lei de Bases da Prote¢do Civil, compete ao Gabinete de
Protec¢do Civil e Florestas, nomeadamente:
a) Apoiar e garantir o funcionamento da Comissdo Municipal de Protegdo Civil, Conselho
Municipal de Seguranga e Comissdo Municipal de Defesa da Floresta Contra Incndios, assim
como assegurar a coordenagdo das atribui¢des cometidas aos demais agentes de proteg3o civil
nas diversas matérias inerentes;
b) Articular operacionalmente os agentes de protec3o civil do concelho;
c) Elaborar os planos de prevencio e planos de emergéncia municipais, e promover a
realizacdo de simulacros e exercicios, em articulagio com os demais agentes de protegdo civil e
outras entidades, por forma a avaliar os referidos instrumentos;
d) Promover e desenvolver campanhas de informac3do e sensibilizagio da populagdo sobre os
riscos e ameagas a seguranga e medidas a adotar em caso de emergéncia;
e) Assegurar o levantamento, previsio e avaliagio de riscos e promover a inventariagdo dos
meios e recursos existentes no concelho necessarios em situages de socorro e emergéncia;
f) Promover a mobilizagdo dos meios e utilizagio dos recursos e coordenar, em articulagio
com os demais agentes de prote¢do civil, a sua atuagdo em caso de acidente grave ou
catastrofe;
g) Assegurar a execugdo de medidas suscetiveis de contribuirem para a defesa do patriménio
florestal, nomeadamente a limpeza das florestas.
h)Elaborar e executar projetos de intervengdo na drea do trinsito, contribuindo para o seu
ordenamento;
i) Assegurar a colocagio e conservacio da sinalizacdo vertical e horizontal, nos locais de
sinalizagdo rodovidria, bem como garantir a colocac3o e conservagio de toda a sinalizagdo;
j) Proceder a colocagdo de baias, barreiras, bandas sonoras e outros agentes disciplinadores de
transito, bem como emitir pareceres e informages sobre a sinalizag¢3o e trinsito;
2 - O Gabinete do Desporto é uma estrutura de apoio organizacional responsivel por,
nomeadamente:

a) Proceder a atualizagdo permanente da Carta Desportiva Municipal, mediante um

levantamento exaustivo de todas as instalacdes desportivas existentes no concelho;
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municipio
b) Programar e desenvolver atividades de natureza desportiva que se dirijjam a populagdo do

concelho, numa perspetiva de desporto para todos;

c) Incentivar e apoiar o associativismo desportivo, nas suas diversas formas;

d) Apoiar atividades de natureza desportiva nos mais diversos niveis competitivos, dinamizadas
por entidades publicas e privadas, tendo em vista a democratizagdo da prética desportiva;

e) Assegurar a gestdo dos equipamentos desportivos municipais;

f) Elaborar, executar e fazer cumprir as obrigagSes decorrentes de contratos-programa e
contratos de desenvolvimento desportivo subscritos pelo Municipio e pelas entidades
desportivas do concelho;

g) Preparar, executar e avaliar programas e medidas de formagdo desportiva de técnicos,
atletas e dirigentes desportivos do concelho.

3 - O Gabinete de Apoio ao Empresdrio é uma estrutura de apoio organizacional responsavel
por, nomeadamente:

- Prestar colaboragdo e informacdo a todos os empresirios do concelho sobre potenciais
candidaturas e demais informac3o relevante para o setor;

- Difundir e operacionalizar as medidas de apoio municipal no que concerne ao apoio ao
investimento;

- Propor e executar medidas que potenciem a dinamizagdo da atividade econémica no
concelho.

4 - O Gabinete de Apoio Juridico é uma estrutura de apoio organizacional responsavel por,
nomeadamente:

a) Assegurar a prestagio de apoio juridico aos 6rgdos representativos e aos servigos do
Municipio;

b) Recolher, tratar e difundir informagdo relativa as directivas da Unido Europeia, bem como as
leis e aos regulamentos da Republica, com especial relevincia no dmbito juridico das
Autarquias Locais;

c) Elaborar projetos de posturas e regulamentos municipais e providenciar pela atualizagdo das
disposi¢Ses regulamentares em vigor que se enquadram nas atribui¢des e competéncias do
Municipio;
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d) Assegurar a representagdo forense do Municipio, dos seus drgios e titulares, bem como de

trabalhadores, por atos legalmente praticados no dmbito das suas competéncias ou fungdes e,
por forca desta, sempre que o interesse municipal e a complexidade do caso o requeiram;

e) Assegurar a instrugdo dos processos disciplinares de inquérito e ou averiguacdes aos
servigos e trabalhadores do Municipio;

f) Assegurar a instrug3o dos processos extrajudiciais de responsabilidade civil extracontratual;
g) Assegurar as participagdes criminais pela prética de atos que indiciam pritica de atos
tipificados de crime contra o Municipio;

h) Executar os atos preparatdrios para elaboragio de escrituras;

i) Assegurar o apoio 2 realizago de atos notariais em que o Municipio seja parte outorgante;
j) Assegurar a regularidade legal dos protocolos e acordos celebrados pelo Municipio;

k) Registar os atos notariais e os respetivos emolumentos;

) Enviar mensalmente, via eletrénica, a reparti¢do de finangas, cépias de todas as escrituras
celebradas;

m) Proceder a andlise das relagSes das escrituras enviadas pelos diversos cartdrios notariais da
drea do Municipio;

n) Assegurar a instrugdo de processos de contraordenacio instaurados pelo Municipio;

o) Assegurar o cumprimento das atribui¢gdes municipais no dmbito do processo de execugdo

fiscal, desenvolvendo as agGes necessdrias a instauragdo, com base nas respetivas certides de
divida, e toda a tramitagdo até a extingdo dos processos de cobranga coerciva por dividas de

caracter fiscal ao Municipio, ou que sigam esta forma de processo na sua cobranga;

p) Assegurar o cumprimento das atribuigdes municipais no dmbito das oposi¢des deduzidas Jﬁu&n
em processo de execugdo fiscal, procedendo ao seu acompanhamento junto dos tribunais

respetivos; ’
q) Assegurar as medidas necessarias 3 cobranga coerciva de dividas referentes a receitas

municipais n3o pagas no prazo de pagamento voluntirio que devam ser objeto de acdo

executiva em tribunal comum;

r) Assegurar a andlise das reclamagdes graciosas no dmbito do processo tributirio;
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s) Desenvolver agdes de fiscalizagio em matéria do cumprimento dos regulamentos e posturas

municipais e da aplicagdo das normas legais cuja competéncia de aplicagio ou de fiscalizacdo
caiba ao Municipio.

5-Compete, ainda, aos Gabinetes praticar todos os atos ndo explicitamente referidos, mas
necessdrios e inerentes, ao cabal e completo desempenho da sua atividade e que visem a

prossecugdo dos objetivos que anualmente Ihe forem fixados pelo Presidente da Cimara.

SECCAOII
Das DivisGes Municipais
Artigo 13.°
Divis3o de Planeamento, Coordenag3o Estratégica e Ambiente

1 - A Divisdo de Planeamento, Coordenagio Estratégica e Ambiente tem como missdo
promover a coordenagdo e transversalidade articulada de todos os servigos municipais, de
modo a garantir o cumprimento das linhas de acdo e opgGes estratégias definidas pela Cimara
Municipal para as grandes dreas de atuagdo do Municipio.
2 — Compete a Divisio de Planeamento, Coordenag3o Estratégica e Ambiente:
a) Programar, coordenar e acompanhar a execuc¢do da estratégia e politicas municipais pelas
unidades orgdnicas que compdem a Estrutura;
b) Promover a elaboragio de programas e planos estratégicos que contribuam para o
desenvolvimento sustentdvel e aumento da competitividade do Concelho, bem como verificar
a sua execugdo pelos servigos municipais e o regular funcionamento da organizagdo municipal
no exercicio das suas atribuices e competéncias;
c) Promover processos de candidatura a programas regionais, nacionais e comunitdrios de
financiamento publico;
d) Garantir a coes3o da politica municipal na organizagdo administrativa interna;
e) Promover a gestao integrada e racionalizada dos meios e recursos disponiveis no dmbito da

organizagdo, assegurando a sua adequagdo as missdes e competéncias;
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f) Definir manuais de conduta e de procedimentos internos tendentes 4 melhoria dos

resultados da organizagdo, contribuindo para a prestagdo de um servigo eficaz, econémico e de
qualidade aos municipes;

g) Desburocratizar e simplificar processos e procedimentos, através da adogdo de métodos,
sistemas de gestio efou solugdes informdticas e tecnolégicas inovadoras que permitam
aumentar a eficiéncia e eficicia dos servicos, acelerando processos de decis3o;

h) Assegurar a prestacdo de todos os servigos de apoio que garantam o regular funcionamento
da atividade municipal, assegurando a implementagdo e a certificacio do sistema de gestdo da
qualidade, de valorizagdo e gestdo dos recursos humanos;

i) Prestar o apoio técnico e administrativo necessario ao regular funcionamento do municipio,
bem como em todas as matérias que concorram para a melhoria organizacional, competindo-
Ihe verificar a eficiéncia dos servigos municipais na sua concretizag3o, visando a consolidag3o
de uma administragdo eficiente, transparente, responsavel e organizada;

j) Assegurar a gestdo e o licenciamento das operagSes urbanisticas;

[) Apreciar os processos previstos em legislagdo especial que devam seguir a tramitagdo
prevista nas leis e regulamentos relativamente as operagdes urbanisticas;

m) Fiscalizar a conformidade das operagSes urbanisticas aprovadas com os projetos, bem
como os usos das edificacdes

n) Implementar meios de difusdo e divulgacdo da informagado no dmbito do urbanismo;

0) Assegurar a elaboragio dos projetos de edificios, infraestruturas, equipamentos e
loteamentos de promogdo municipal, bem como os projetos de especialidade;

p) Garantir a execugdo de obras de interesse municipal, nos dominios das infraestruturas, do
espago publico, e dos equipamentos coletivos, através dos meios técnicos e logisticos do
Municipio ou em cooperagdo com outras entidades publicas e privadas, bem como garantir a
fiscalizagdo de obras;

q) Assegurar a coordenag3o e fiscalizagdo das atividades dos operadores puiblicos ou privados
que intervenham ou ocupem o espago publico, com vista & gestdo criteriosa do subsolo, de

forma a minimizar o impacto negativo das referidas atividades;
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r) Promover todos os procedimentos relativos ao langamento de empreitadas de obras publicas

e a sua adjudicagdo;
s) Promover todos os procedimentos conducentes a prevengio e seguranca nas obras
municipais;
t) Promover as agdes necessarias com vista i defesa e melhoria do meio ambiente;
u) Assegurar a gestdo dos sistemas municipais de abastecimento de dgua, de saneamento de
aguas residuais e de residuos sdlidos;
v) Assegurar a promogio e a valorizagdo dos espacos verdes;
assegurar a gestdo dos Armazéns Municipais;
x) Contribuir para o controlo da poluicdo hidrica, dos solos, sonora e atmosférica;
z) Conceber, promover e apoiar medidas de educagio e sensibilizagio ambiental;
3-[...]
Artigo 14.°

Divis3o Financeira e de Patriménio
1 - A Divisdo Financeira e de Patriménio tem como missdo garantir o cumprimento das linhas
estratégicas da gestdo financeira, econdmica, orcamental e social do Municipio e assegurar a
gestdo do patrimdnio e a contratagio de bens e servicos bem como a promogio da
manutengdo de edificios e infraestruturas municipais e a melhoria da qualidade de vida da
populagio.
2 — Compete a Diviso Financeira e de Patriménio:
a) Assegurar a gestdo financeira e patrimonial do Municipio;
b) Implementar um sistema integrado de informag3o e gestio financeira;
c) Preparar as Grandes Opgdes do Plano e Orgamento do Municipio e as revisdes ou alteragdes

que se revelarem necessarias, cabendo-lhe o controlo interno de toda a receita do municipio e

de toda a efetivagdo da despesa

d) Propor aos érgios do Municipio medidas ou orientagSes que visem o aumento da receita, a 35
contengdo da despesa, a eficicia e a economia da sua execuc¢do e as motivagdes de ordem %&
técnico-financeira que fundamentem as decisdes relativas a operagdes de crédito;
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e) Definir e desenvolver procedimentos administrativos inerentes as fun¢des de contabilidade,

tesouraria, receitas, aprovisionamento e patriménio, em conformidade com a legislagio e
normas em vigor;

f) Garantir a contratac3o publica dos bens e servigos necessirios a atividade do Municipio, de
acordo com o ciclo anual de gestdo do Municipio;

g) Supervisionar os processos de aquisi¢do ou locagdo, alienagdo e gestdo de bens maveis e de
servicos, e de bens imdveis;

h) Promover o estabelecimento de sistemas de seguros adequados a realidade municipal,
gerindo a carteira de seguros;

i) Assegurar a conservagio e manutencdo das infraestruturas, edificios e equipamentos
municipais mediante procedimento administrativo adequado;

j) Assegurar a gestdo do parque de viaturas e maquinas do Municipio;

[) Promover a manutengdo de instalagdes e equipamentos elétricos e eletromecanicos
municipais e desenvolver as atividades relativas a iluminag3o publica

m) Planear e executar as politicas municipais nos dominios da solidariedade e ag3o social,
tendo em vista a melhoria das condices da vida da populagdo e dos seus grupos mais
vulnerdveis, o desenvolvimento educativo e a gestdo das atividades municipais de dmbito
cultural e desportivo.

n) Elaborar e manter atualizado o Plano de Desenvolvimento Social, em articulagdo e parceria
com a Rede Social do concelho e o Conselho Local de Agao Social;

0) Assegurar a atualizagdo do Diagndstico Social, em articulagdo com o Conselho Local de
Acdo Social, e com a participagio da rede de parceria local;

p) Dinamizar o sistema de comunicagdo e informacdo da rede de parceria para o
desenvolvimento social do concelho;

q) Promover medidas de apoio as criangas, idosos e pessoas com deficiéncia, em parceria com
as instituigGes com servigos dedicados a estes grupos;

r) Promover medidas de inclusdo ocupacional e profissional de populagdo em situacdo de

desemprego ou exclusao;
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s) Promover medidas de integragdo social, nomeadamente, por meio do sucesso educativo e

qualificagdo profissional, em articulagdo com outras entidades do sistema de educagio e
formag3o;

t) Assegurar o acompanhamento e a atualizagdo da Carta Educativa e promover a sua revisio;
u) Programar a construgio e conservagio de estabelecimentos de Educagio da
responsabilidade do Municipio;

v) Programar, coordenar e garantir a aquisicdo e conservagio do equipamento dos
estabelecimentos escolares a cargo do Municipio;

x) Assegurar o planeamento e a gestdo das atividades de enriquecimento curricular no 1.° ciclo
do ensino bésico;

y) Organizar, manter e desenvolver a rede de transportes, assegurando a sua gestdo;

z) Garantir a administragdo das refei¢des nos diversos estabelecimentos de ensino;

aa) Propor a Camara Municipal a representagdo do Municipio nos dorgios de gestio dos
estabelecimentos de ensino;

bb) Dinamizar agGes e projetos que promovam o sucesso educativo e a aprendizagem ao longo
da vida a nivel local, nomeadamente no 4mbito da Rede Local de Educagdo e Formag3o;

cc) Promover e incentivar a criagdo e a difusdo da cultura nas suas diversas manifestacges, em
convergéncia com a promogdo turistica do concelho, valorizando as potencialidades
enddgenas locais;

dd) Dinamizar, coordenar e programar a atividade cultural do Municipio, através de iniciativas
municipais ou de apoio a a¢bes dos agentes locais;

ee) Salvaguardar e promover o patriménio cultural e natural, promovendo a sua inventariag3o,
estudo e classificagdo;

ff) Planear as instalagdes e equipamentos culturais do Municipio e assegurar a respetiva
gestdo;

gg) Assegurar a gestio dos museus municipais, promovendo a conservagdo, investigacio,
dinamizac3o e seguranga de todos os bens culturais sob sua algada;

hh) Promover a gestdo integrada da documentagdo de arquivo produzida pelo Municipio e

valorizar a missdo dos arquivos municipais como repositérios da memdria coletiva;
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ii) Promover uma relagdo intermunicipal e nacional das atividades culturais e turisticas;

jj) Coordenar o planeamento e o desenvolvimento de atividades de natureza desportiva que se
dirijam a populagdo do concelho;

Il) Apoiar as atividades de natureza desportiva nos vérios niveis competitivos, desenvolvidas
por entidades oficiais e particulares no sentido de generaliza¢do da pritica desportiva;

mm) Planear as infraestruturas desportivas do Municipio e assegurar a respetiva gestio;

nn) Proceder a promogdo e divulgagio do desporto em geral e das atividades de ambito
municipal em particular;

00) Apoiar a Juventude e o empreendedorismo juvenil.

CAPITULO Il
Das Subunidades Orgénicas
Artigo 15.°

Identificagio das subunidades orgénicas
As subunidades orgdnicas que estdo na direta dependéncia das respetivas unidades organicas
— Divisdes, sdo as seguintes:
1 - Divisao de Planeamento, Coordenacdo Estratégica e Ambiente:
a) Planeamento e Gestdo Urbanistica;
b) Planeamento Estratégico e Auditoria;
a) Administrativa e Recursos Humanos;
d) Obras Publicas;
e) Armazém Municipal;
f) Ambiente e Espagos Verdes;
g) Inovagdo, Informatica e Informag3o.
2 - Divisdo Financeira e de Patriménio:

a) Financeira;
b) Patriménio e Aprovisionamento;

c) Agdo Social, Saide e Educagio;
d) Cultura;
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€) Turismo;
f) Juventude;
g) Biblioteca Municipal e Tempos Livres;
h) Arquivo Municipal.

Artigo 16.°

Planeamento e Gestdo Urbanistica

1-[...]
2-[...]
3-[.]
4-[.]

Artigo 17.°

Planeamento Estratégico e Auditoria

1-[..]
2-[...]
3-[]
4-[.-]

Artigo18°

Administrativo e Recursos Humanos

1-[...]
2-[...]
3-[]
4-[.]

Artigo19.°

Obras Piiblicas

1 - Inserida na Divisio de Planeamento, Coordenagio Estratégica e Ambiente funciona a

subunidade organica de Obras Pdblicas.
2 - A subunidade orgénica de Obras Publicas tem como miss3o assegurar o planeamento e _
acompanhamento da realizagio e gestdo das obras publicas. %‘g‘/‘
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municipio
3 - Compete a subunidade orgdnica de Obras Piblicas nomeadamente:

a) Participar na elaboragdo de programas de concurso e caderno de encargos, para consultas
ao mercado e promover os procedimentos de contratagio publica relativos a empreitadas de
obras publicas;

b) Proceder a gestdo e utilizagdo de uma plataforma eletrénica de contratagao publica para os
procedimentos de contratagdo de empreitadas nos termos do Cédigo dos Contratos Publicos;
c) Preparar os processos administrativos de concurso, para apreciagio e parecer de juris e
comissdes de anilise;

d) Assegurar a elaboragio dos projetos de edificios e infraestruturas de promog¢do municipal,
bem como os projetos de especialidades complementares;

e) Garantir a execuc¢do de obras de interesse municipal, nos dominios das infraestruturas, do
espago plblico, e dos equipamentos coletivos, através dos meios técnicos e logisticos do
Municipio, por administragdo direta, ou em colaboragdo com outras entidades publicas e
privadas, bem como garantir a fiscalizagio das empreitadas de obras publicas promovidas pelo
Municipio;

f) Promover os procedimentos de contratagdo publica necessirios e adequados a formagdo de
contratos de empreitadas de obras publicas, previstas para o desenvolvimento das atribuicdes
municipais, nomeadamente, garantindo a elaborac3o das pegas de procedimento e a utilizagio
da plataforma de contratacdo publica;

g) Assegurar a conservagdo e manutencdo das infraestruturas, edificios e equipamentos
municipais mediante procedimento administrativo adequado;

h) Dirigir e administrar as obras municipais a realizar por empreitada, incluindo a realizag3o
de autos de consignagdo, de medig3o de trabalhos e de receg¢io de obras;

i) Organizar e manter organizado um ficheiro de empreiteiros de obras publicas, bem como
uma tabela de pregos unitarios;

j) Organizar e manter atualizado um ficheiro de estudos e projetos de obras municipais no

ambito do respetivo sector;
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[) Assegurar a coordenagdo e fiscalizagdo das atividades dos operadores publicos ou privados

que intervenham, ou ocupem o espago publico, com vista 3 gestdo criteriosa do subsolo, de
forma a minimizar o impacto negativo das referidas atividades;
m) Informar processos de obras de urbanizagdo no dmbito dos processos de loteamento e
planos de pormenor e de urbanizagio;
n) Assegurar a atualizagdo sistemdtica dos cadastros gerais e parciais da rede de
infraestruturas;
o) Promover a instalagio e a manuten¢do de sistemas elétricos e eletromecénicos existentes
nas infraestruturas, edificios e equipamentos municipais, em articulagio com os outros
servigos competentes;
p) Promover a conservagdo, reparagdo e beneficiagdo da rede vidria e outros espacos publicos
municipais, otimizando as condiges de acesso e circulagio na via publica, incluindo a
eliminagdo de barreiras arquitetdnicas;
q) Assegurar a colocagdo e conservagdo da sinalizagdo vertical e horizontal, nos locais de
sinalizagdo rodovidria, bem como garantir a colocagio e conservagio de toda a informagdo
toponimica;
4 - Exercer as demais fungges, procedimentos, tarefas ou atribuices que lhe forem cometidos
por lei, norma, regulamento, deliberagdo, despacho ou determina¢do superior referentes i
divisdo a que pertencem.
Artigo 20.°

Armazém Munidipal
1 - Inserida na Divisio de Planeamento, Coordenagdo Estratégica e Ambiente funciona a
subunidade organica Armazém Municipal.
2 - A subunidade organica Armazém Municipal tem como missdo assegurar o planeamento e
gestdo e monitorizagdo das dos bens municipais a sua responsabilidade.
3 - Compete a subunidade organica Armazém Municipal nomeadamente:
a) Proceder a constituigdo e gestdo racional de stocks, de acordo com os critérios definidos em

articulagdo com os servigos, garantindo o controlo e gestdo dos bens em armazém, com o
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recurso a novas tecnologias, na base de informatizagio de circuitos e normalizacio de

procedimentos e suportes documentais;
b) Assegurar a arrumagio, movimentagao, guarda e conservagdo das existéncias;
c) Gerir os stocks em articulagdo com o Aprovisionamento;
d) Movimentar, em tempo real, as entradas e saidas em armazém;
e) Proceder a avaliagdo regular dos stocks e propor a sua atualizagdo em fungdo da sua
racionalidade e obsolescéncia.
Artigo 21.°

Ambiente e Espagos Verdes
1 - Inserida na Divisio de Planeamento, Coordenagdo Estratégica e Ambiente funciona a
subunidade orginica de Ambiente.
2 - A subunidade orginica de Ambiente e Espacos Verdes tem como missdo promover a
melhoria da qualidade de vida da populagdo no que concerne ao ambiente.
3 - Compete a subunidade organica de Ambiente, nomeadamente:
a) Realizar e promover ac¢Ses de sensibilizagdo da populagio para a necessidade de protegio do
ambiente;
b) Participar na definicao de estudos, projetos e planos com incidéncia na drea ambiental;
c) Proceder ao levantamento de fontes poluidoras do concelho e planear, coordenar e zelar
pela execugio das agdes necessarias a extingdo dessas fontes;
d) Desencadear agGes de prevengdo e defesa do meio ambiente, nomeadamente o combate a
poluigdo atmosférica, sonora e dos recursos hidricos;
e) Desenvolver e executar programas de criagio e conservagio de parques, jardins e outros
espagos verdes;

f) Gerir os sistemas municipais de abastecimento de dgua e de drenagem de dguas residuais;

h) Administrar os cemitérios sob jurisdigio municipal;

i) No dmbito dos cemitérios, apoiar nas inumacgSes/exumacdes, promover a limpeza, a

g) Gerir o sistema de recolha de residuos sélidos urbanos e a limpeza dos espagos publicos; ;

arborizagdo e manutengao da salubridade publica nas dependéncias do cemitério;
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j) Promover o alinhamento e numerag3o das sepulturas e designar os lugares onde podem ser

abertas novas covas, mantendo atualizado os registos relativos 3 inumagdo, exumagio,
transladagdes e perpetuidade das sepulturas;
k) Colaborar em medidas de apoio as Juntas de Freguesia em matéria de cemitérios paroquiais
e propor medidas tendentes ao aumento da capacidade e reorganizagio do espaco dos
cemitérios;
4 - Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribui¢des que lhe forem cometidos
por lei, norma, regulamento, deliberagc3o, despacho ou determinacdo superior referentes i
divisdo a que pertencem.
Artigo 22.°

inovagdio, Informdtica e Informaggo
1 - Inserida na Divisdo de Planeamento, Coordenag3o Estratégica e Ambiente funciona a
subunidade organica Inovag3o, Informitica e Informag3o.
2 - A subunidade organica Inovagio, Informdtica e Informagdo tem como missdo promover a
inovagdo, assegurar a operacionalidade e adequag3o de todo o software e hardware, e ainda
garantir a correta e adequada disseminagdo da informagdo no dmbito da atividade municipal.
3 - Compete a subunidade orgénica Inovagdo, Informitica e Informagdo, nomeadamente:
a) Manter e gerir o parque informatico de todos os edificios e instalages sob a algada do
Municipio;
b) Garantir o bom funcionamento das redes de informagao e telecomunicagées do Municipio;
c) Prestar a assisténcia técnica necessaria e imprescindivel aos vérios trabalhadores no 4mbito
dos equipamentos informaticos, telecomunicages e similares;
d) Manter e atualizar os contetidos constantes na pagina eletrénica oficial do Municipio;
e) Manter e atualizar os programas informaticos tidos como necessérios para o normal
desenvolvimento das atividades do Municipio.
f) Propor a linha grafica do Municipio como base de identificagdo da informagio e das

realizaces dos drgios autdrquicos;
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g) Assegurar o bom funcionamento dos mecanismos de informagao geral, turistica e cultural,

produzir e difundir publicagGes, boletins e agendas municipais e outros materiais informativos
e promover outras iniciativas de caracter promocional;
h) Assegurar a presen¢a do municipio na Internet;
i) Conceber e desenvolver a arquitetura e acompanhar a implementag3o dos sistemas de
gestdo documental e tecnologias de informagdo, assegurando a sua gestdo e continuada
adequagdo aos objetivos da organizagio;
J) Definir os padrées de qualidade e avaliar os impactes, organizacionais e tecnolégicos, dos
sistemas de informag3o, garantindo a normalizagio e fiabilidade da informagao;
) Projetar, desenvolver e documentar as aplicagGes e programas informaticos, assegurando a
sua integragdo nos sistemas de informac3o existentes e compatibilidade com as plataformas
tecnoldgicas utilizadas;
4 - Exercer as demais fun¢des, procedimentos, tarefas ou atribui¢des que lhe forem cometidos
por lei, norma, regulamento, deliberagio, despacho ou determinagio superior referentes a
divisdo a que pertencem.

Artigo 23.°

Financeira
1 - Inserida na Divisdo Financeira e de Patriménio, funciona a subunidade organica Financeira.
2-[...]
3-[...]
4-[...]

Artigo 24.°

Patrimdnio e Aprovisionamento
Inserida na Divisdo Financeira e de Patriménio, funciona a subunidade orginica de

Patrimonio e Aprovisionamento.

2 - A subunidade orginica de Patrimdnio e Aprovisionamento tem como miss3o promover a
gestdo eficiente de todo o patriménio municipal realizando todos os atos necessarios a sua @

valorizagdo, alienagdo, aquisi¢do, cedéncia, manutengdo ou outras formas de oneragdo do

patriménio do Municipio, assegurando o devido registo e arquivo bem como coordenar @
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gestdo das compras e de stocks, promovendo os procedimentos de contratagio publica

destinados a aquisi¢do de bens e servigos de que o Municipio necessita, visando a otimizagdo
da relagdo custo/beneficio e a obtencio da méxima eficiéncia.

3 - Compete a subunidade organica de Patriménio e Aprovisionamento, nomeadamente:

a) Organizar e manter atualizado o inventirio e cadastro dos bens méveis e bens iméveis, do
dominio publico ou privado do municipio e proceder ao registo interno de todos os bens, com
base nas fichas de imobilizado, etiquetando, designadamente, mobilidrio e equipamentos
existentes nos servigos ou cedidos pela Cimara Municipal a outros organismos;

b) Promover a gestdo dos bens municipais, nomeadamente propondo o abate, a permuta e a
venda, sempre que tal se justifique;

c) Promover a inscrigdo nas matrizes prediais e na conservatéria do registo predial de todos os
bens préprios imobilidrios do municipio;

d) Gerir e promover a inscricio das cedéncias em loteamentos, apés comunicagdo pela
subunidade organica de Gest3o Urbanistica;

e) Remeter os Instituto Nacional de Estatistica os verbetes estatisticos de compra e venda de
prédios;

f) Manter os registos com os elementos necessirios ao preenchimento das fichas de
amortizagao;

g) Promover a definicdo de uma politica de seguros dos bens do ativo imobilizado e das
existéncias e manter atualizado e em dia os seguros de incéndio ou multirrisco de todos os
iméveis, procurando no mercado os seguros com menos custos e melhores coberturas;

h) Promover a definicdo de uma politica de manuteng3o, conservagdo e exploragio dos iméveis
do municipio;

i) Avaliar, ou mandar avaliar, por entidades externas competentes, e quantificar o valor dos
terrenos e dos imdveis pertencentes, a adquirir, ou a alienar pelo municipio;

j) Fazer, ou mandar fazer, estudos de valorizag3o e rentabilizagio do patriménio;

k) Fazer o levantamento e manter atualizado o inventdrio dos estabelecimentos do ensino

basico e de outros equipamentos existentes no municipio;
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) Gerir o sistema centralizado de compras, tendo em vista o abastecimento de bens e servigos

comuns a generalidade dos servigos municipais;

m) Organizar e manter atualizado um ficheiro de fornecedores de bens e servicos com
interesse para o Municipio;

n) Participar na elaborag3o de programas de concurso e caderno de encargos, para consultas
ao mercado e promover os procedimentos de contratagdo ptblica para aquisi¢do ou locagdo de
bens e servigo necessdrios a atividade municipal, de acordo com critérios técnicos, econémicos
e de qualidade;

o) Proceder i gestio e utilizagdo de uma plataforma eletronica de contratagio publica para os
procedimentos de contratagdo nos termos do Cddigo dos Contratos Publicos;

p) Preparar os processos administrativos de concurso, para apreciagio e parecer de juris e
comissoes de analise;

q) Consultar o mercado para aquisi¢do de materiais n3o incluidos em processos de concurso e
proceder as respetivas notas de encomenda;

r) Assegurar a gestdo de carteira de seguros do Municipio;

s) Proceder ao estudo das previses anuais com a colaboragdo dos diversos sectores para a
aquisi¢ao de diverso material, tendo em conta uma correta gestdo de stocks;

t) Emitir requisi¢des concernentes a todos os materiais e servicos em consonancia com a
reposicdo de stocks e apds terem sido cabimentadas pela seccdo de contabilidade, fazer o
envio aos respetivos fornecedores;

u) Administrar o material de expediente, proceder a sua distribui¢do interna, propondo
medidas tendentes a racionalizar as aquisi¢Ses e consumos, e manter atualizado, através de
registo, o respetivo ficheiro;

v) Satisfazer os pedidos de requisicdes internas dos diversos sectores;

4 - Exercer as demais funcdes, procedimentos, tarefas ou atribui¢es que Ihe forem cometidos

por lei, norma, regulamento, deliberag3o, despacho ou determinagao superior referentes a
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Artigo 25.°

Agdio Sodial, Satide e Educagio
1 - Inserida na Divisdo Financeira e de Patriménio, funciona a subunidade orgéinica A¢do
Social, Satide e Educag3o.
2 - A subunidade orgénica Agdo Social, Satide e Educacdo tem como missdo programar e gerir
as atividades municipais nos dominios da solidariedade e ag¢do social, tendo em vista a
melhoria das condigGes da vida da populagdo e dos seus grupos mais vulneraveis bem como
assegurar o planeamento e gestdo dos servigos e equipamentos educativos, promovendo o
desenvolvimento educacional do Municipio, de acordo com parimetros de qualidade e
inovagao.
3 - Compete a subunidade organica Ag3o Social, Saide e Educagio, nomeadamente:
a) Assegurar o funcionamento da rede social do Concelho, através dos instrumentos de
planeamento estratégico, diagndstico social, plano de desenvolvimento social e planos de
acdo;
b) Assegurar o funcionamento da Comiss3o de Prote¢3o de Criangas e Jovens;
c) Garantir um servigo de apoio e acolhimento da populagio migrante;
d) Promover medidas de apoio as criangas, idosos e pessoas com deficiéncia, em parceria com
as instituigdes com servigos dedicados a estes grupos;
€) Promover medidas de inclusdo ocupacional e profissional de populagdo em situagio de
desemprego ou exclusio;
f) Promover medidas de integragdo social, nomeadamente, por meio do sucesso educativo e
qualificagdo profissional em articulagdo com as subunidades orginicas de Desporto, de
Cultura e Juventude e outras entidades do sistema de educagdo e formagio;
g) Acompanhar e apoiar as institui¢des de solidariedade social;
h) Promover, coordenar e encaminhar a¢des de apoio s familias, individuos e grupos que
recorram a intervencdo do Municipio;
i) Dinamizar agGes de educagdo e promogio da satide e de prevengdo da doenga, em parceria
com instituigdes publicas e privadas;
j) Promover a gestdo da habitag3o social e a custos controlados no Concelho.
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) Elaborar e manter atualizada a Carta Educativa Municipal;

m) Garantir o acesso universal 3 educacio de todas as criangas e jovens do concelho;

n) Acompanhar e avaliar as obras das instalagdes escolares e propor novas edificagdes ou
arranjos;

0) Assegurar o apetrechamento dos estabelecimentos de ensino sob a responsabilidade
municipal;

p) Proceder ao levantamento das necessidades dos alunos mais carenciados e, em fungio
delas, propor auxilios econémicos no dmbito da ag3o social escolar;

q) Providenciar o fornecimento de refei¢Ses, assegurando o funcionamento dos refeitérios nos
equipamentos de ensino;

r) Organizar, manter, gerir e desenvolver a rede de transportes escolares;

s) Promover a gestio da componente de apoio a familia nos jardins-de-infincia da
responsabilidade do Municipio;

t) Organizar atividades de animacio socioeducativa, tendo em vista o aprofundamento da
relag3o entre a escola e o meio social e comunitario envolvente;

u) Dinamizar agdes e projetos que promovam o sucesso educativo e a aprendizagem ao longo
da vida a nivel local;

v) Organizar a¢des de promogdo e de monitorizagdo do processo de melhoria e eficicia dos
estabelecimentos de ensino;

x) Assegurar o planeamento e a gestdo das atividades de enriquecimento curricular no 1.° ciclo
do ensino basico;

z) Propor apoios as atividades dos estabelecimentos de ensino do concelho, no dmbito de
a¢des socioeducativas e de projetos educacionais inovadores;

aa) Assegurar a gestdo do pessoal nio docente dos estabelecimentos de ensino, nos termos da
lei, em articulagio com a subunidade orgénica Administrativa e de Recursos Humanos;

4 - Exercer as demais funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuicées que lhe forem cometidos
por lei, norma, regulamento, deliberagdo, despacho ou determinagdo superior referentes a

divisdo a que pertencem.
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Artigo 26.°
Cultura

1 - Inserida na Divisdo Financeira e de Patriménio funciona a subunidade orgénica de Cultura.
2 - A subunidade orginica de Cultura tem como miss3o coordenar e promover o
desenvolvimento das atividades culturais e de promog3o da prética cultural.
3 - A subunidade orgénica de Cultura compete, nomeadamente:
a) Promover e incentivar a criagdo e difusdo da cultura nas suas variadas manifestacdes, de
acordo com programas especificos, em convergéncia com a estratégia de promog3o turistica,
valorizando os espagos e equipamentos disponiveis;
b) Dinamizar, coordenar e programar a atividade cultural do Municipio, através de iniciativas
municipais ou de apoio a agdes dos agentes locais ou externos;
c) Promover a gestdo dos equipamentos culturais, assegurando a conservagdo, seguranga e
preservacdo de todos os bens culturais sob sua algada;
d) Apoiar a recuperagdo e valorizagio das atividades artesanais e das manifestagGes
etnograficas de interesse local;
€) Promover ou incentivar atividades de animag3o cultural em equipamentos municipais;
f) Fomentar e apoiar o associativismo, no dmbito da difusdo dos valores culturais do concelho
e da defesa do seu patriménio cultural;
g) Propor ou apoiar a publicagdo de obras ou outros suportes de difuso dos valores culturais
do Municipio;
h) Promover a inventariagdo, classificagdo, protegio e divulgagio do patriménio histérico-
cultural do concelho;
i) Gerir de forma integrada os arquivos municipais, assegurando o acesso em condicdes de
seguranca e rapidez;
j) Promover e apoiar ag¢des de estudo, investigac3o e divulgagdo de documentacdo histérica e
cultural, relevante para a meméria local;
k) Propor e desenvolver programas de animag3o dos equipamentos, que potenciem a sua
fungdo cultural e educativa promovendo a literacia e a aprendizagem;

i) Assegurar o acesso a informagao atualizada, através de meios municipais disponiveis;.
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j) Assegurar a gestdo e zelar pela seguranga e conservagdo dos edificios museolégicos e do

patriménio mével que lhes esta adstrito;
[) Coordenar o plano anual de atividades dos museus e nicleos museolégicos e acompanhar a
sua execucdo;
m) Elaborar normas e recomendagGes, designadamente no que se refere ao inventario,
digitalizagdo e gestdo de bens culturais moveis.
4 - Exercer as demais func¢des, procedimentos, tarefas ou atribui¢des que lhe forem cometidos
por lei, norma, regulamento, deliberac3o, despacho ou determinagio superior referentes a
divisio a que pertencem.

Artigo z7.°

Turismo
1 - Inserida na Divisdo Financeira e de Patrimdnio funciona a subunidade organica de
Turismo.
2 - A subunidade orginica de Turismo tem como missdo assegurar o planeamento e gestio
dos servicos e equipamentos turisticos, promovendo a promogio e o desenvolvimento do
concelho enquanto destino turistico, de acordo com pardmetros de qualidade e inovagdo.
3 - Compete a subunidade orginica de Turismo, nomeadamente:
a) Dinamizar, coordenar e programar a atividade turistica do Municipio, através de iniciativas
municipais ou de apoio a a¢des dos agentes locais ou externos;
b) Promover a gestdo dos equipamentos e locais turisticos, assegurando a conservagio,
seguranga e preservacdo de todos os bens culturais sob sua algada;
c) Promover e incentivar a criagdo e difusdo da cultura nas suas variadas manifestagSes, de
acordo com programas especificos, em convergéncia com a estratégia de promogdo turistica e
articulagio com a subunidade orginica Cultura, valorizando os espagos e equipamentos
disponiveis;
d) Promover, organizar, incentivar e divulgar atividades de animagdo em equipamentos
municipais;

e) Organizar, realizar e promover eventos de promogdo do concelho, procurando inovar e

F. +351 274 890 018
geral@cm-viladerei.pt
www.cm-viladerei.pt
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f) Manter atualizado o roteiro turistico municipal e demais documentos promocionais;

g) Estabelecer parcerias com entidades externas com vista a potenciagdo turistica do concelho;
h) Inventariar e difundir os recursos e potencialidades turisticas do Municipio;
i) Promover exposicdes, feiras tematicas, concursos, visitas guiadas e ou outras formas de
promogdo e divulgacdo do concelho;
j) Coordenar o plano anual de atividades e acompanhar a sua execug3o.
4 - Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribui¢cdes que Ihe forem cometidos
por lei, norma, regulamento, deliberagio, despacho ou determinagio superior referentes i
divisdo a que pertencem.
Artigo 28°
Juventude
1 - Inserida na Divisdo Financeira e de Patriménio funciona a subunidade orginica de
Juventude.
2 - A subunidade orginica de Juventude tem como missio coordenar e promover o
desenvolvimento das atividades culturais, de promogido da pritica cultural e de apoio 2
juventude.
3 - Compete a subunidade orginica de Juventude, nomeadamente:
a) Promover ou incentivar atividades de animag3o em equipamentos municipais;
b) Fomentar e apoiar o associativismo, no dmbito da difus3o dos valores culturais do concelho
e da defesa do seu patriménio cultural;
c) Estudar, em permanéncia, a realidade juvenil do concelho;
d) Coordenar os espagos municipais destinados aos jovens;
e) Organizar programas de animagdo sociocultural e de ocupagdo dos tempos livres;
f) Promover agdes de formag3o na drea da juventude;
g) Potencializar o empreendedorismo juvenil;
h) Proporcionar a concretizagdo de parcerias de relevincia na drea da juventude, com /-
organismos publicos e privados; . :
i) Promover e fomentar iniciativas destinadas a jovens;

j) Apoiar tecnicamente o Conselho Municipal da Juventude (CM));
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) Estabelecer ligagdes com institutos e organismos da drea da juventude e promover a

dinamizac3o de contactos e concertagdo de iniciativas conjuntas;
4 - Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidos
por lei, norma, regulamento, deliberagdo, despacho ou determinagdo superior referentes a
divisdo a que pertencem.
Artigo 29.°

Biblioteca Municipal e Tempos Livres
1 - Inserida na Divisio Financeira e de Patriménio funciona a subunidade organica Biblioteca
Municipal e Tempos Livres.
2 - A subunidade orginica Biblioteca Municipal e Tempos Livres tem como miss3o coordenar
e promover o desenvolvimento das atividades de promog3o da leitura e da utilizagdo daquele
espago.
3 - A subunidade orginica Biblioteca Municipal e Tempos Livres compete, nomeadamente:
a) Assegurar a gestdo e zelar pela seguranga e conservagdo da Biblioteca Municipal, e respetivo
patrimanio documental;
b) Facilitar o acesso i cultura, a informag3o, a educagdo e ao lazer, contribuindo para elevar o
nivel cultural e a qualidade dos seus utilizadores;
c) Estimular o gosto pela leitura desenvolvendo atividades especialmente consagradas as
escolas, 3s instituigdes de solidariedade social;
d) Fomentar a fruicio da criagio literdria, cientifica e artistica, proporcionando o
desenvolvimento da capacidade critica do individuo;
e) Conservar, valorizar, promover e disseminar o patriménio escrito, em especial o relativo ao
fundo local, contribuindo para reforcar a identidade cultural da regido;
f) Difundir e facilitar documentagdo e informagdo atil e atualizada, em diversos suportes,
relativa aos virios dominios de atividade, satisfazendo as necessidades dos utilizadores tendo

sempre em consideragdo os diferentes grupos sociais;

h) Manter atualizado o inventdrio do fundo documental;

g) Promover a realizagio de iniciativas culturais promotoras de um municipio educador e
integrador; @ é? ’

www.cm-viladerei.pt
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i) Assegurar a disponibilizagdo do fundo documental atualizado;

j) Coordenar o plano anual de atividades e acompanhar a sua execug3o.
4 - Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidos
por lei, norma, regulamento, deliberagdo, despacho ou determinagdo superior referentes 3
divisdo a que pertencem.
Artigo 30.°

Arquivo Municipal
1 - Inserida na Divisdo de Planeamento e Coordenagdo Estratégica funciona a subunidade
organica Arquivo Municipal.
2 - A subunidade orgdnica Arquivo Municipal tem como miss3o coordenar e promover o
desenvolvimento das atividades de promocg3o da leitura e da utilizagio daquele espaco.
3 - A subunidade orgénica Arquivo Municipal compete, nomeadamente:
a) Assegurar a salvaguarda dos fundos documentais do Municipio e de outras entidades que
incorporem os seus fundos documentais no Arquivo Histérico;
b) Assegurar a gestao do arquivo histérico;
¢) Avaliar, selecionar e organizar a documentagdo com interesse administrativo, probatério e
cultural, de acordo com sistemas de classifica¢io adequados;
d) Elaborar instrumentos de descri¢do de documentagio;
e) Apoiar os utilizadores orientando e auxiliando nas pesquisas;
f) Zelar pela conservagio e restauro de documentos;
g) Organizar e atualizar os sistemas de arquivo de documentag3o e processos administrativos;
h) Assegurar a disponibilizagdo aos servigos municipais de todos os documentos que integram
os processos administrativos;
i) Zelar pelo bom estado de conservagio dos documentos que integram os processos
administrativos.
j) Aplicar a legislagdo em vigor na gestdo arquivistica municipal. ﬁ

4 - Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribui¢des que lhe forem cometidos

divisdo a que pertencem.
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Disposiges finais
Artigo 30.°
Alterac3io de atribuigbes
As atribui¢Bes dos diversos servigos da presente estrutura orginica poderdo ser alteradas por
deliberagio da Cimara Municipal ou pelo seu Presidente, sempre que razdes de eficicia o
justifiquem, nos termos do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro.
Artigo 32.°
Sucessdo das unidades orgénicas flexiveis e respetivos dirigentes
Com a entrada em vigor da presente alteragdo ao regulamento de organizagdo dos servigos
municipais, mantém-se as comissdes de servico dos chefes de divisdo municipal atualmente
em exercicio de fungBes, até ao termo do respetivo prazo inicial, nos cargos dirigentes do
mesmo nivel que sucedem aos que atualmente detém, ao abrigo do disposto na segunda
parte da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada e
republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de Dezembro, na sua atual redagdo conjugado com o
disposto no n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sequéncia de despacho
a proferir pelo Presidente da Cdmara Municipal, observada a tabela de sucessio das unidades
organicas flexiveis, constante do Anexo Il ao presente regulamento.
Artigo 33.°
Lacunas e omissoes
As lacunas e omissdes deste Regulamento serdo resolvidas, nos termos gerais de direito, pelo
Presidente da Cimara Municipal.
Artigo 34.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia 1 de janeiro de 2018, ou no 1.° dia do més

seguinte a data da sua publicagio no Diario da Republica, 2. série, se posterior.
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ANEXO I
Quadro dos Dirigentes

uadro a que se refere o n.° 6 do artigo 2.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro alterada e republicada pela Lei n.° 64/201,
Q q go J p

de 22 de dezembro, na atual redacgo]

Designagdo dos cargos dirigentes Quialificagdio dos cargos dirigentes Grau N.° delugares
Chefe de Divisio Direagio intermédia 2° 2
Coordenador Direcgdo intermédia 3° 5
ANEXOII

Tabela de sucess3o das unidades organicas flexiveis

Divis3o anterior

Divis3o que lhe sucede

Divis3o de Planeamerito e Coordenaggo Estratégica

Ambiente

Divisdo de Planeamento, Coordenagio Estratégicae

v}

ivisdo Financeira, de Patrimdnio e Ambiente

Divis3o Financeira e de Patriménio

Pagos do Municipio de Vila de Rei, 14/11/2017

O Presidente da Cimara

(lod Nt

Ricardo Jorge Martins Aires
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ANEXOI
Organograma da Camara Municipal de Vila de Rei

Cémara Municipal

Presidente

Gabinete Protegdo Civil
e Florestas

Gabinete do Desporto

Gabinete de Apoic
Juridico

Gabinete de Apoio d
Presidéncia

Gabinete de Apoio ao
Empresirio

Vereagio

Divisdo de
Planeamento,

Divisdo Financeira e de

Coordenacdo
Estratégica e Ambiente

Patrimdnio

Planeamento e Gestdo
Urbanistica

Administrativa e de
Recursos Humanos

Armazém Municipal

Camara Municipal de Vila de Rei 5
Praga Familia Mattos e Silva Neves
6110-174 Vilade Res

Cont. 506 932 273

Tel 274 860 010

Fax 274 880 018

www.cm-viladerei.pt P }

geral@crm viladerei pt UA"pE &%

Planeamento Estratégico e
Auditoria

Otwas Publicas

Ambiente e Espacos
Verdes

inovagao, Informaticae
informagdo

Financeira

Agdo Social, Saude e
Educagdo

Biblioteca Municipal e
Tempos Livres

Patriménioe
Aprovisionamento

Cultura

Juventude —
Arqguivo Municipal
rd
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