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Regulamento do Fundo de Emergéncia Municipal de Vila de Rei

Nota Justificativa
Predmbulo

Numa situagdo de emergéncia ou calamidade, quando estas ocorrem, seja qual for a sua
natureza como, por exemplo, o flagelo dos incéndios ou a atual pandemia da doenga Covid-19,
o Municipio de Vila de Rei implementa e promove sempre medidas avulsas de resposta a fim
de minimizar os impactos sociais, de saide e econémicos que tais circunstancias causam ou
podem causar a comunidade.

Regra geral, no concelho de Vila de Rei, estes efeitos repercutem-se de uma forma mais evidente
em fatores determinantes da vida social e econémica como a taxa de desemprego e da
precariedade laboral, o decréscimo da produtividade e da atividade econdémica e a diminuicdo
de rendimentos nas familias.

Experienciamos, na atualidade, uma pandemia que obrigou o recurso a medidas para acautelar
e minimizar os efeitos econédmico-financeiros na populagdo ao nivel nacional, regional e,
também, local.

Neste contexto, importa, pois, acautelar o reforco das respostas eficientes e eficazes a nivel
social, da saude, econémico e do tecido empresarial, para colmatar as necessidades decorrentes
da atual situacdo pandémica que se vive, mas também, as futuras situagdes.

O concelho de Vila de Rei possui um histérico vivenciado de calamidades, porém, n3o possui
nenhum instrumento que acautele e regule medidas e apoios que visem dar resposta as
circunstancias desta natureza. Todas as que tém sido dirimidas s3o de natureza avulsa. Sera,
pois, importante recorrer a instrumentos que possam antecipadamente orientar, regular e
colmatar as necessidades decorrentes de situacdes de calamidade ou emergéncia municipal ou
nacional, declaradas para o concelho e que atenuem os seus efeitos.

Um instrumento possivel é a constituicdo de um Fundo de Emergéncia que possa suportar
financeiramente as medidas que sejam aprovadas para esse fim de uma forma justa e adequada
a mitigacdo dos efeitos causados por estas situagdes de caracter extraordinario.

Desta forma, na sequéncia da criagdo de um Fundo de Emergéncia Municipal, cria-se mais um
instrumento de realizagdo das atribui¢des do Municipio no dominio social, do desenvolvimento
e do exercicio das competéncias desta Camara Municipal.

A aplicacdo do presente regulamento n3o implica custos acrescidos de tramitacdo e adaptagao
com a criagdo de novos procedimentos, sendo suficientes os recursos humanos existentes. Os
apoios e as isengdes a conceder sdo assumidos pelo orcamento municipal e apenas quando n3o
haja apoios semelhantes por parte do Estado Central, sendo que estes apoios permitirdo aliviar
financeiramente os agentes econdmicos e ao mesmo tempo dinamizar a economia local.
Assim, nos termos e com as finalidades enunciadas, vem esta edilidade propor a Assembleia
Municipal de Vila de Rei, no uso da competéncia prevista no n.° 7 do artigo 112.° e no artigo
241.°, ambos da Constituicdo da Republica Portuguesa e prevista na alinea g), do n.° 1 do artigo
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25.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado em anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro e, nos termos da alinea k e v) do n.° 1 do artigo 33.° do mencionado Regime Juridico
das Autarquias Locais, e apds a respetiva apreciagdo publica, de acordo com o previsto nos
artigos 100.° e 101.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, a aprovacdo do presente
Regulamento do Fundo de Emergéncia Municipal de Vila de Rei.

Regulamento do Fundo de Emergéncia do Concelho de Vila de Rei

Capitulo |

Parte geral

Artigo 1.°

Lei habilitante

O presente regulamento € elaborado ao abrigo dos artigos 112.2, n.° 8, e 241.° da Constituicdo
da Republica Portuguesa, artigo 96.° e seguintes e 135.° e seguintes do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto -Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, do disposto nas
alineas g) e h) do artigo 23.°, conjugadas com a alinea k) e v) do n.° 1 do artigo 33.°, todos do
Regime Juridico das Autarquias Locais aprovado em anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
e da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o Regime Financeiro das Autarquias
Locais.

Capitulo Il
Apoios Sociais
Seccdo |
Ambito e Objetivos dos apoios
Artigo 2.°
Ambito e objeto
1 — O presente regulamento estabelece as condi¢des de acesso aos apoios do Fundo de
Emergéncia Municipal (FEM) pelos cidadaos com residéncia oficial no Municipio de Vila de Rei
a data da ocorréncia das circunstancias que determinaram a declarac3o de estado de calamidade
ou de emergéncia e que abranja a drea territorial do concelho de Vila de Rei.
2 — Podem aceder ao FEM os municipes que, individualmente ou em representacdo do seu
agregado familiar, provem encontrar-se em situacdo econdémica, sanitaria ou habitacional dificil
em resultado da ocorréncia de acidentes naturais, calamidades, incéndios ou fendmenos que
ponham em risco a satde publica.
3— A concessido de apoios no ambito do FEM pode ser realizada em articulagdo com o Instituto
da Seguranca Social, IP e com as instituicdes que integram a rede social local, de forma a evitar,
a duplicacdo de apoios para o mesmo fim.
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Artigo 3.°

Conceitos
Para efeito do disposto no presente regulamento considera-se:
a) Agregado familiar — o conjunto de pessoas constituido pelo requerente, pelo conjuge ou
pessoa que com aquela viva, ha mais de dois anos em condicdes analogas, designadamente em
unido de facto, pelos descendentes e ascendentes, que residam em conjunto e em economia
comum.
b) Rendimento mensal elegivel — a soma de todos os rendimentos iliquidos, incluindo o valor
de eventuais penhoras de vencimento, auferidos mensalmente pelo agregado familiar a data do
pedido, nos termos do n.° 2 do artigo 8.° e do Anexo | ao presente regulamento.
¢) Situagdo econdmico-social precaria ou de grave caréncia — todos os individuos isolados cujo
rendimento mensal per capita seja inferior a 50 % do valor do Indexante de Apoios Sociais, ou
inseridos em agregado familiar cujo rendimento mensal per capita seja correspondente a 50 %
do valor do Indexante de Apoios Sociais, fixado para o ano em que o apoio € solicitado.
d) Rendimento mensal per capita — indicador econémico que permite conhecer o poder de
compra do agregado familiar, calculado através da aplicacdo da férmula constante do Anexo |
ao presente regulamento.

Artigo 4.°

Natureza e objetivo dos apoios

1 — Os apoios concedidos no ambito do FEM, quer sejam em espécie ou em vales de compras
no comércio local sdo de natureza pontual e tempordria e tém como objetivo minorar ou
prevenir situacdes de risco/perigo social em que se encontram os individuos ou agregados
familiares, por efeitos de factos ou situagdes de emergéncia social ou sanitaria.
2 — Os montantes globais a atribuir no ambito do FEM a titulo de apoio constam das Grandes
Opcodes do Plano e as verbas s3o as inscritas no orcamento anual do Municipio de Vila de Rei,
tendo como limite maximo os montantes ai fixados.
3 — Os apoios a atribuir no ambito do FEM destinam-se a suprir as necessidades especificas
dos individuos ou agregados familiares, e podem assumir a natureza de:
d) Aquisicdo de bens de primeira necessidade para a subsisténcia alimentar considerados
imprescindiveis para suprir caréncias urgentes.
b) Aquisicao de medicamentos e outras despesas de satde diretamente derivadas das situagGes
de calamidade ou emergéncia.
¢) Apoios que se considerem indispensaveis a manutencdo da habitagdo, deposta por
calamidades, desde que os prejuizos provocados pela contingéncia ndo se encontrem cobertos
por seguro.
d) Outros apoios n3o previstos que possam, mediante andlise e decisdo fundamentada,
afastarem ou combater a necessidade existente.

Seccdo Il
Condigdes gerais de acesso, candidaturas e critérios de atribui¢do de apoios
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Artigo 5.°
Condic¢6es de acesso
1 — Podem apresentar candidatura ao FEM, os individuos/agregados familiares que

cumulativamente preencham os seguintes requisitos:

a) Se encontrem com residéncia oficial no Municipio de Vila de Rei, a data da ocorréncia das
circunstancias que deram origem a declaracdo de calamidade ou emergéncia;

b) Tenham mais de 18 anos;

c) Estejam em situagdo econémico-social precaria ou de grave caréncia econémica agravada por
calamidades ou outras eventualidades (nomeadamente, doenca, rutura familiar, violéncia
doméstica).

d) N3o usufruam de outros apoios ou prestacdes sociais para os mesmos fins;

e) Fornecam todos os meios legais de prova que sejam solicitados, para apuramento do
agravamento da situacdo pessoal, econdmica e social de todos os elementos que integram o
agregado familiar;

f) N3o tenham dividas ao Municipio, a Autoridade Tributaria e da Seguranca Social;

2 — Tém prioridade na atribui¢do dos apoios do FEM:

a) Familias numerosas (com trés ou mais filhos no agregado familiar);

b) Familias monoparentais;

¢ Familias em que, pelo menos um dos elementos do agregado familiar seja portador de
deficiéncia, acamado ou incapacitado, permanente ou temporariamente para o trabalho;

d) Pessoas isoladas;

€) Familias com criangas e jovens com Processo de Promogdo e Protecdo instaurado e a decorrer.
# Idosos em risco.

Artigo 6.°
Apresentagdo de candidaturas

1 — A apresentacdo de candidatura efetiva-se junto do Municipio de Vila de Rei através do
preenchimento de um formulario préprio, que se encontra disponivel na sua pagina eletrdnica,
no qual consta a identificagdo do requerente e de todos os elementos do seu agregado familiar,
situacdo profissional, escolar, de habitabilidade, rendimentos e despesas mensais com a saude
devidamente comprovadas através de declaragdo médica, despesas com a habitac3o (aquisicdo
ou arrendamento).
2 — Cada candidatura, sé pode contemplar um unico pedido de apoio, devendo ser instruida
com os seguintes elementos:
a) Fotocdpia dos documentos de identificacdo dos elementos do agregado familiar, bem como
do comprovativo de recenseamento no concelho a data da ocorréncia das circunstancias que
deram origem a declaracio de calamidade ou emergéncia e, no caso de cidad3os estrangeiros:

1) Passaporte;

2) Autorizagdo de residéncia ou outro titulo que ateste a residéncia em territorio
nacional;
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3) Ou, ainda, documento que comprove a existéncia de pedido de autorizagdo de
residéncia em curso, instruido junto do Servico de Estrangeiros e Fronteiras (SEF);
b) Fotocdpia da nota de liquidagdo de IRS do dltimo ano e declaracdo de IRS ou, se for o caso,
declaragdo de isencdo emitida pela administracdo tributdria; recibos de vencimento, recibos de
pensdes e de subsidios de desemprego ou de outras prestacdes sociais referentes aos trés
ultimos meses;
¢) Fotocdpia do cartdo da Seguranga Social ou comprovativo do NISS (se aplicavel) e
contribuinte, em caso de n3o ser possuidor de Cartdo de Cidad3o.
d) Certidao emitida pela respetiva Junta de Freguesia, que confirme a composi¢do do agregado
familiar.
€) Fotocopia dos documentos comprovativos das despesas mensais (quando aplicavel);
A Documento comprovativo da prévia apresentacdo do pedido de apoio junto dos organismos
da Administracdo Central e, se possivel, a juncdo da decisdo proferida (quando aplicavel).
3 — O requerente pode apresentar outros documentos que entenda relevantes para a analise
da sua situagdo econdmica e social.
4 — Sempre que no ambito da instrucdo se constate a existéncia de bens ndo declarados ou
nivel de vida ostentado por algum ou alguns dos elementos do agregado familiar, incompativeis
com os rendimentos apresentados, presume -se um rendimento superior.
5 — A presuncdo referida no niumero anterior € ilidida, mediante comprovagio por qualquer
meio idoneo, por parte do candidato, a qual é apreciada pelo 6rgdo competente para a decis3o.
6 — A situacdo de desemprego sé podera justificar ou contribuir para a fundamentacio da
caréncia econdmica, caso se trate de desemprego involuntario, decorrente do estado de
emergéncia ou calamidade, e desde que o beneficidrio tenha inscri¢do ativa, reportada ao més
seguinte do seu inicio, no Instituto de Emprego.

Artigo 7.°
Diretor do Procedimento/Consultas a outras entidades

1 — Apresentado o requerimento e n3o havendo lugar ao seu aperfeicoamento ou rejeicdo
liminar, o Presidente da Camara ou Vereador com competéncia delegada, deve designar o
Diretor do Procedimento no dmbito do Gabinete de A¢do Social, a quem compete promover a
instrucdo, nos termos do artigo 55.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 4/2015, de o7 de janeiro
(Cédigo do Procedimento Administrativo).

2 — O Diretor do Procedimento deve, em caso de duvida relativamente a qualquer dos
elementos constantes do processo, realizar as diligéncias necessarias no sentido de aferir da sua
veracidade, podendo, inclusive, solicitar as entidades locais da rede social competentes a
confirmacdo dos referidos elementos.

3 — Na fase da instrucdo, o Diretor do Procedimento deve efetuar a consulta aos servicos da
Administragdo central, as entidades da rede social local, ou outras com competéncia na matéria.
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4 — A existéncia de apoios comprovados por parte das entidades referidas no n.° 3, para os fins
constantes do n.° 3 do artigo 2.°, pressupde a rejeicdo liminar da candidatura, quanto a tipologia
ou tipologias de despesa elegivel.

5— Ainstrucdo pode incluir entrevistas e visitas domicilidrias com vista a confirmagao dos dados
fornecidos apresentados pelo requerente, complementar a informac3o social para decis3o e,
quando necessario para esse efeito, atualizar os dados referentes aos rendimentos e despesas
do candidato e do agregado familiar.

6 — O Diretor do Procedimento encontra-se sujeito ao regime dos impedimentos e suspei¢des
previsto nos artigos 69° e 73° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 8.°

Suspensio e ou extingdo do procedimento
1 — A falta de comparéncia ou a falta de entrega de elementos, no prazo fixado pelo Diretor do
Procedimento, implica a imediata suspensdo do procedimento, salvo se devidamente
justificada.
2 — Consideram-se justificadas as faltas de comparéncia previstas no ndmero anterior, desde
que documentalmente comprovadas:
a) Doenca propria ou de um elemento do agregado familiar a quem preste assisténcia;
b) Exercicio de atividade laboral ou realizagdo de diligéncias com vista a sua obtencao;
¢) Cumprimento de obrigacdes legais.
3 — Considera-se que existe desercdo da candidatura sempre que:
a) No prazo de dez dias contados da data marcada para a realizagdo do atendimento ou visita
domicilidria, ndo seja apresentada justificacdo para a falta de comparéncia;
b) N3o sejam entregues os documentos solicitados pelo Diretor do Procedimento no prazo de
10 dias, contados a partir da notificagdo do interessado.
4 — O procedimento extingue-se, também, com a desisténcia ou renuncia escrita do
interessado ou com a decis3o.

Artigo 9.°
Anilise dos processos
Finda a instru¢do, o Diretor do Procedimento elabora um relatério no qual indica o pedido do
interessado, resume o contetido do procedimento, incluindo a fundamentagdo da dispensa da
audiéncia do interessado, se for caso disso, e formula uma proposta de decisdo, da qual devem
constar os fundamentos de facto e de direito que a justificam, sendo o mesmo remetido para
decis3o.
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Artigo 10.°
Deliberagio ou Decisio

1 — A decisdo de atribuicio do apoio é da competéncia da Camara Municipal ficando
condicionada a existéncia de verbas no FEM, cuja operacionalizagdo podera ser delegada no
Presidente da Camara.

2 — A deliberagdo ou decisdo sobre o apoio deve ser tomada no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contados da data da sua rece¢do nos competentes servicos municipais, suspendendo-se o prazo
com as diligéncias instrutérias referidas no artigo 8.° e com os incidentes, notificacdes ou
pedidos de esclarecimento que seja necessario promover junto do candidato para instrugdo
complementar do processo e até apresentacdo da proposta dos servicos da ac3o social.

3 — Os interessados tém o direito de ser ouvidos no procedimento antes de ser tomada a
decisdo final, devendo ser informados, nomeadamente, sobre o sentido provavel desta.

Artigo 11.°
Limites dos Apoios
1 — O montante do apoio a prestar no dmbito do FEM ¢é de 150,00€/ano por membro do
agregado familiar, ndo podendo ser ultrapassado o montante maximo de 1.000,00€ por
agregado familiar/ano.
2 — Os apoios previstos, concedidos nos termos dos ndimeros anteriores, sdo cumulaveis com
outros atribuidos pelo Municipio exceto em relagdo aos que tém fim idéntico.

Artigo 12.°
Calculo do Apoio
O apoio a atribuir no ambito do FEM, sem prejuizo dos limites fixados no artigo anterior, ndo
pode exceder o valor da despesa do bem ou servigo referido no n.° 3 do artigo 4.°

Artigo 13.°

Aceitagio e efetivagdo dos apoios
1— Em caso de deferimento, no prazo de 15 dias apds o términus do prazo de audiéncia prévia
prevista no artigo 9.°, o beneficiario do apoio assina um termo de aceitagdo em referéncia aos
apoios a serem concedidos, ao prazo do apoio e as condi¢des de prestacdo, nos termos do
presente regulamento.
2 — No caso dos apoios através de vales de compras, a sua entrega efetuar-se-a no ato da
assinatura do termo de aceitac3o.
3 — Tratando-se de apoio em espécie, a sua contratualizac3o e entrega efetivar-se-4 apds o ato
de contratualizag3o.
4 — A n3o aceitacdo ou o posterior incumprimento das condigdes de atribui¢do do apoio, por
motivos imputaveis ao beneficiario, determina a cessacdo do mesmo e a restituicio das
prestacdes recebidas, nos termos do presente regulamento.
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Artigo 14.°

Obrigacgio dos beneficiarios
Constituem obrigacdes dos beneficidrios:
a) Informar previamente os servigos de a¢do social da mudanca de residéncia, bem como de
quaisquer outras alteracGes supervenientes a apresentacdo da candidatura.
b) Nao permitir a utilizacdo do apoio por terceiros, nem para fim diverso daquele que para o
qual foi atribuido;
©) Proceder, na sequéncia de notificagdo por parte dos servicos municipais, aos acertos a que
haja lugar, no ambito dos apoios recebidos, sempre que a verba atribuida exceda, em concreto,
o valor do bem ou servico.

Artigo 15.°

Cessacgdo do Direito ao apoio
1 — Constituem causa de cessac¢do do direito ao apoio social, as seguintes situacGes:
a) A falsificagdo de documentos, prestagdo culposa de falsas declaragdes ou a omissdo de
elementos legais e regulamentarmente exigiveis para obtencao do apoio.
b) O recebimento superveniente de outro apoio, beneficio ou subsidio concedido por outra
instituicdo e destinado aos mesmos fins, salvo se for dado conhecimento a Camara Municipal,
e esta, ponderadas as circunstancias, considerar justificada a acumulagio;
) A ndo apresentacdo, no prazo de 15 dias Uteis, da documentacio solicitada pelo Gabinete de
Acdo Social;
d) A n3o comunicac3o ao Gabinete de A¢3o Social da transferéncia da residéncia para fora do
Municipio de Vila de Rei;
€) O incumprimento do contratualizado com o Municipio, por motivos imputaveis ao
beneficiario;
A A n3o devolugdo de verbas, quando for devida, nos termos do ndmero 4 do artigo 13.° do
presente regulamento.
2 — Qualquer proposta de decisdo ou deliberagdo que faca cessar o direito a apoios no ambito
do presente regulamento deve ser fundamentada e objeto de notificagdo para audiéncia prévia
ao interessado, nos termos do artigo 100.° do Cddigo de Procedimento Administrativo.

Artigo 16.°
Restituicdo dos apoios

1 — Os apoios previstos no presente regulamento que tenham sido atribuidos indevidamente
devem ser restituidos.
2 — Consideram-se como indevidamente atribuidos:
a) Quando se verifique uma violagdo dos deveres constantes do artigo 14.°;
b) Quando se verifique a cessagdo do direito ao apoio social prevista no artigo anterior.
3 — Sem prejuizo da participacdo as entidades competentes ou da responsabilizagdo penal e
civil que possa ocorrer, a restituicdo dos apoios ao abrigo da alinea ) do ndmero anterior
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determina a interdicdo de acesso ao apoio constante no presente regulamento e outros apoios
municipais, por um periodo de 2 anos, com excegdo dos apoios escolares.

Artigo 17.°
Verificagdo do cumprimento
1 — A verificagdo do cumprimento do presente regulamento incumbe ao Gabinete de Acdo
Social.
2 — As situagdes de incumprimento do presente regulamento devem ser assinaladas em
relatdrio pelo técnico da drea social o qual é remetido ao 6rgdo com competéncias para a
decis3o, para os efeitos previstos nos artigos 14.° e 15.° do presente regulamento.

Artigo 18.°
Protocolos de colaboragio
As competéncias previstas no presente regulamento podem ser objeto de protocolo de
colaboracdo, a celebrar com organismos da administracdo central, instituicdes particulares de
solidariedade social e outras institui¢des sem fins lucrativos do setor social.

Artigo 19.°
Encaminhamento para as redes de parceiros sociais
As situagdes consideradas socialmente graves, que sejam do conhecimento do Municipio no
contexto do presente regulamento e cuja resolu¢do ndo se enquadre no ambito subjetivo ou
material do mesmo, sdo encaminhadas para os parceiros sociais adequados.

Artigo 20.°
Dados Pessoais
Todas as pessoas envolvidas no processamento, gestao e atribuicdo de apoios sociais no ambito
do presente regulamento, devem assegurar a confidencialidade dos dados pessoais dos
requerentes e beneficiarios dos apoios do FEM e limitar a sua utilizagdo ao fim a que se
destinam, nos termos da lei.

Capitulo Il
Apoios Empresariais
Seccdo |
Ambito e objetivos dos apoios
Artigo 21.°
Natureza e objetivo dos apoios
1 — Os apoios concedidos no ambito do FEM, quer sejam em espécie ou em dinheiro, s3o de
natureza pontual e temporaria e tm como objetivo minorar ou prevenir situacdes de
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risco/perigo econémico-financeiro em que se encontram as entidades de natureza empresarial,
decorrentes das situacdes de calamidade ou emergéncia.

2 — Os montantes globais a atribuir no ambito do FEM a titulo de apoio constam das Grandes
Opcoes do Plano e as verbas s3o previamente inscritas no orcamento anual do Municipio de
Vila de Rei, tendo como limite maximo os montantes af fixados.

3 — Os apoios a atribuir no ambito do FEM destinam-se a suprir as necessidades especificas
das entidades empresariais, e assumem as seguintes modalidades:

a) Apoio pecuniario considerado imprescindivel para suprir caréncias urgentes;

b) Apoios que se considerem indispensaveis a manutencio da entidade empresarial, no ambito
de equipamento e estabelecimento, destruido por calamidades, desde que os prejuizos
provocados pela contingéncia ndo se encontrem cobertos por seguro;

c) Outros apoios n3o previstos que possam, mediante anilise e decisio fundamentada,
afastarem ou combater a necessidade existente.

4 — Os apoios identificados no ndimero anterior sdo calculados conforme artigo 30.° do presente
regulamento.

Artigo 22.°
Limites dos Apoios
O somatorio dos apoios previstos no n.° 3 do artigo anterior n3o pode ultrapassar os 10.000,00
€ por entidade.

Artigo 23.°

Candidatos
Poderdo candidatar-se ao apoio previsto no presente Regulamento os empresarios, as empresas
em situagdo de vulnerabilidade, os profissionais liberais, decorrente diretamente de situagdes
de calamidade ou emergéncia que n3o tenham dividas ao Estado e ao Municipio, considerando:

a) Empresarios em nome Individual - os detentores em nome individual (ndo societdrios)
de um estabelecimento no concelho de Vila de Rei;

b) Profissionais liberais — profissionais que pertencem a associagdes ou ordens
profissionais, que exercem de forma independente a sua atividade e que possuam
domicilio profissional no concelho de Vila de Rei;

c) Empresas - sociedades comerciais detentoras de sede ou um estabelecimento no
concelho de Vila de Rei.

Seccdo Il
Condigdes gerais de acesso, candidaturas e critérios de atribui¢do de apoios
Artigo 24.°
Setores econémicos abrangidos
1 - S3o abrangidas pelo presente regulamento todas as atividades econémicas.
2 —Os empresarios em nome individual, as empresas ou profissionais liberais devem
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ser detentores de fabrica, estabelecimento de venda ao publico (loja) ou equiparado
(escritorio), desde que situados na circunscricao territorial do Municipio de Vila de Rei
ou que desenvolvam a sua atividade na area do concelho de Vila de Rei e que tenham
sido encerrados, por forca de lei ou de ato administrativo, e/ou que tenham tido uma
reducdo de faturacdo igual ou superior a 50% no conjunto de dois meses decorrentes
da situacdo de emergéncia ou calamidade em relacdo ao periodo homdlogo, ou em
relacdo aos dois meses anteriores a ocorréncia que determinou o estado de emergéncia
ou calamidade quando n3o seja possivel efetuar a comparagdo com o periodo
homdlogo.

— Para concessdo do apoio previsto no presente Regulamento sé serd tido em
consideragdo um Unico estabelecimento, independentemente do ndmero e da natureza
dos respetivos proprietarios ou detentores, salvo estabelecimento com funcionarios
diferentes, a data da declaracdo de calamidade. Assim, o destinatirio do apoio n3o
podera voltar a candidatar-se, ao abrigo do presente Regulamento, para qualquer outro
estabelecimento.

Artigo 25.°
Condic¢6es de acesso

1 — O apoio previsto no presente Regulamento destina-se a empresarios em nome

individual, profissionais liberais ou empresas em situagdo de vulnerabilidade,
decorrente diretamente de situacdes de calamidade ou emergéncia, que cumpram,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

Terem a situacdo regularizada perante a administragdo fiscal, a seguranca social e o
Municipio de Vila de Rei;

Devem ser detentores de fabrica, estabelecimento de venda ao publico (loja) ou
equiparado (escritdrio), desde que situados na circunscrigdo territorial do Municipio de
Vila de Rei ou que desenvolvam a sua atividade na area do concelho de Vila de Rei e que
tenham sido encerrados, por forca de lei ou de ato administrativo, e/ou que tenham tido
uma reducdo de faturagdo igual ou superior a 50% no conjunto de dois meses
decorrentes da situacdo de emergéncia ou calamidade em relacdo ao periodo
homdlogo, ou em relagdo aos dois meses anteriores a ocorréncia que determinou o
estado de emergéncia ou calamidade quando n3o seja possivel efetuar a comparagio
com o periodo homélogo.

O resultado liquido em 30 de dezembro de ano anterior ndo tenha excedido o valor de
€ 300.000,00.

Além do valor referido na alinea anterior exige-se, ainda, que o empresario, profissional
liberal ou empresa tenha tido atividade, no ano anterior, durante pelo menos oito meses
consecutivos.

— A demonstracdo do disposto na alinea a) do nimero anterior deve ser concretizada
mediante apresentacao de certidGes de inexisténcia de dividas a Autoridade Tributaria e
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Aduaneira e a Seguranca Social ou autorizacdo de consulta eletrdnica.

3 — A demonstracdo do disposto nas alineas b), c) e d) do nimero anterior deve ser
concretizada mediante declaragio de compromisso de honra do requerente e do
respetivo contabilista (no caso de o beneficiario do apoio ter contabilidade organizada),
inscrito na respetiva ordem profissional, acompanhadas, em todo o caso, de Informagio
Empresarial Simplificada (IES) e ficheiro SAFT (resumo) do ultimo ano disponivel.

4 —Sob pena de terem que devolver o respetivo montante, acrescido de juros a taxa legal,
os beneficiarios do apoio concedido ao abrigo do presente regulamento ficam obrigados
a manutencdo dos postos de trabalho afetos aos respetivos estabelecimentos, bem como
manter o estabelecimento/fabrica/loja em funcionamento logo que cessarem as
condicionantes do estado de calamidade ou emergéncia, fazendo prova deste facto
através da cdpia de Declaragdo de remuneragdes entregue na Seguranga Social nos 6
meses posteriores.

Artigo 26.°
Apresentacdo de candidaturas

1 — A apresentacdo de candidatura efetiva-se junto do Municipio de Vila de Rei através do
preenchimento de um formulario préprio, que se encontra disponivel na sua pagina eletrdnica,
no qual consta a identificacio do requerente bem como todos os documentos exigidos para a
demonstracdo dos elementos constantes no artigo anterior.

2 — O requerente pode apresentar outros documentos que entenda relevantes para a analise
da sua situagdo econémico-financeira.

Artigo 27.°

Diretor do Procedimento/Consultas a outras entidades
1 — Apresentado e requerimento e ndo havendo lugar ao seu aperfeicoamento ou rejeicdo
liminar, o Presidente da Camara ou Vereador com competéncia delegada, deve designar o
Diretor do Procedimento no ambito do Gabinete de Apoio ao Empresario, a quem compete
promover a instruc3o, nos termos do artigo 55.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07 de
janeiro (Cédigo do Procedimento Administrativo).
2 — O Diretor do Procedimento deve, em caso de duvida relativamente a qualquer dos
elementos constantes do processo, realizar as diligéncias necessarias no sentido de aferir da sua
veracidade.
3 — A existéncia de apoios comprovados por parte de outras entidades para o mesmo fim,
impossibilita a atribuicdo do apoio.

Artigo 28.°
Anidlise dos processos
Finda a instrucdo, o Diretor do Procedimento elabora um relatério no qual indica o pedido do
interessado, resume o contetido do procedimento, incluindo a fundamentagdo da dispensa da
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audiéncia do interessado, se for caso disso, e formula uma proposta de decisdo, da qual devem
constar os fundamentos de facto e de direito que a justificam, sendo o mesmo remetido para
decisdo.

Artigo 29.°

Deliberagio
1— A decisdo de atribuicdo do apoio é da competéncia da Cimara Municipal e fica condicionada
a existéncia de verbas no FEM, cuja operacionalizagdo poderd ser delegada no Presidente da
Cémara.
3 — A deliberagdo sobre o apoio deve ser tomada no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados
da data da sua rece¢do nos competentes servicos municipais, suspendendo -se o prazo com as
diligéncias instrutdrias e com os incidentes, notificacdes ou pedidos de esclarecimento que seja
necessario promover junto do candidato para instru¢cdo complementar do processo e até
apresentacdo da proposta dos servicos financeiros.
4 — Os interessados tém o direito de ser ouvidos no procedimento antes de ser tomada a
decisdo final, devendo ser informados, nomeadamente, sobre o sentido provavel desta.

Artigo 30.°
Calculo do Apoio

1— O limite maximo do apoio a conceder ao abrigo da alinea a) do n.° 3 do artigo 21.° do presente
regulamento tera por referéncia o valor de 250€ por posto de trabalho a tempo inteiro ou o valor
proporcional em caso de posto de trabalho a tempo parcial, a data da ocorréncia que determinou
a declaragdo do estado de emergéncia ou calamidade, sendo comprovado por declaracdo de
remuneragdes, a respetiva data.

2 — O limite maximo dos apoios a conceder ao abrigo das alineas b) e c¢) do n.° 3 do artigo 21.°
do presente regulamento é determinado pela diferenca entre o limite previsto no artigo 22.° e
o atribuido ao abrigo da alinea a) do n.° 3 do artigo 21.° do presente regulamento.

Artigo 31.°

Contratualizac3o e pagamento dos apoios
1 — Em caso de deferimento, no prazo de 15 dias apds o términus do prazo de audiéncia prévia
prevista no artigo 9.°, o beneficidario do apoio celebra com o Municipio de Vila de Rei um
contrato do qual deve constar a identificacdo das necessidades prementes a suprir, os apoios a
conceder, o prazo do apoio, as condi¢des de prestagdo do mesmo e as obrigacdes assumidas
pelo mesmo, nos termos do presente regulamento.
2 — No caso dos apoios pecuniarios, o seu pagamento serd efetuado através de transferéncia
bancaria no prazo de 10 dias Uteis do referido no numero anterior.
3— Tratando -se de apoio em espécie, a sua contratualizacdo e entrega estdo sujeitas aos prazos
de que dependem a sua aquisic3o.
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4 — A n3o celebragio do contrato ou o seu posterior incumprimento, por motivos imputaveis
ao beneficiario, determina a cessagdo do referido apoio e a restituicdo das prestacdes recebidas,
nos termos do presente regulamento.

Artigo 32.°
Obrigacgio dos beneficiarios
Constituem obrigacdes dos beneficidrios:
a) Informar os servicos de alteragGes supervenientes a apresentacio da candidatura;
b) N3o utilizar o apoio para fim diverso daquele para o qual foi atribuido.

Artigo 33.°

Cessag3o do Direito ao apoio
1 — Constituem causa de cessac¢do do direito ao apoio social, as seguintes situacGes:
a) A falsificacgdo de documentos, prestacdo culposa de falsas declaracdes ou a omissdo de
elementos legais e regulamentarmente exigiveis para obtenc3o do apoio.
b) O recebimento superveniente de outro apoio, beneficio ou subsidio concedido por outra
instituicdo e destinado aos mesmos fins, salvo se for dado conhecimento a Camara Municipal,
e esta, ponderadas as circunstancias, considerar justificada a acumulagZo;
¢) A n3o apresentagdo, no prazo de 15 dias Uteis, da documentagdo solicitada pelo Gabinete de
Apoio ao Empresario;
d) O incumprimento do contratualizado com o Municipio, por motivos imputaveis ao
beneficidrio;
€) A n3o devolucdo de verbas, quando for devida, nos termos do nimero 4 do artigo 31.° do
presente regulamento.
2 — Qualquer proposta de decisdo ou deliberagdo que faca cessar o direito a apoios no ambito
do presente regulamento deve ser fundamentada e objeto de notificagdo para audiéncia prévia
ao interessado, nos termos do artigo 100.° do Cddigo de Procedimento Administrativo.

Artigo 34.°
Restituicio dos apoios

1 — Os apoios previstos no presente regulamento que tenham sido atribuidos indevidamente
devem ser restituidos.
2 — Consideram-se como indevidamente atribuidos:
a) Quando se verifique uma violagdo dos deveres constantes do ndmero 4 do artigo 25.%
b) Quando se verifique a cessacdo do direito ao apoio prevista no artigo anterior.
3 — Sem prejuizo da participagdo as entidades competentes ou da responsabilizagdo penal e
civil que possa ocorrer, a restituicio dos apoios ao abrigo da alinea 6) do numero anterior
determina a interdicdo de acesso ao apoio constante no presente regulamento e outros apoios
municipais, por um periodo de 2 anos.
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Seccdo Il
Isencdo de encargos sobre cedéncia de espagos do dominio publico e privado do
Municipio
Artigo 35.°
Lojas, Quiosques e bancas do mercado municipal

1 — Sempre que a situacdo de calamidade ou emergéncia tiver repercussdes econdmicas, de
satde e sociais, direta ou indiretamente, no servico prestado por particulares em espacos de
dominio publico ou privado do municipio, poderdo estes ver os seus encargos com a utilizagdo
desses espacos a titulo de arrendamento ou de ocupacdo ser isentados total ou parcialmente,
por deliberagdo da Camara Municipal.
2- A mencionada isencdo sera definida segundo critérios definidos pontualmente sem prejuizo
das verbas previamente inscritas e disponiveis no orcamento anual do Municipio de Vila de Rei
e da dimens3o da calamidade/emergéncia.

Capitulo IV
Outros Apoios
Artigo 36°
Apoios complementares
1 - Em situacdes de calamidade ou emergéncia decretada, e dependendo da sua extensido, pode
a Camara Municipal atribuir subsidios através de vales de compras para utilizagdo no comércio
local:

a) Aos profissionais de salde, elementos das forcas e servicos de seguranca, de protec3o e
socorro, pessoal das forcas armadas e de prestacio de servicos de apoio social, ou outros
de cardter analogo, que sejam afetos ao servico durante o estado de emergéncia ou
calamidade em institui¢des ou entidades sedeadas no concelho;

b) Aos profissionais de satde, elementos das forgas e servicos de seguranga, de protegdo e
socorro, pessoal das forcas armadas e de prestacio de servigos de apoio social, ou outros
de carater analogo, que sejam afetos ao servico durante o estado de emergéncia ou
calamidade em instituicdes ou entidades sedeadas fora do concelho, mas que estejam
recenseados no concelho;

) Asinstituicdes de solidariedade social sedeadas no concelho de Vila de Rei e s que nio
sendo sedeadas possuam estabelecimentos em Vila de Rei e que sejam afetadas pelo
estado de emergéncia ou calamidade, no mesmo;

d) associaces sediadas no concelho de Vila de Rei, bem como particulares residentes
oficialmente no municipio e que a titulo voluntario, tenham desempenhado apoio com
recursos humanos e/ou materiais, no dmbito da situagdo de calamidade ou emergéncia.

2 — A atribuic3o dos subsidios designados no nimero anterior sera estabelecida nos termos do
critério definidos pontualmente pela Cimara Municipal tendo em conta os montantes globais
atribuidos no dmbito do FEM e a dimensdo da calamidade/emergéncia, tendo um carater
extraordinario e temporario.
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3- O montante maximo do apoio a prestar no ambito do FEM n3o pode ultrapassar o valor de
250,00 € por pessoa singular, sendo as isen¢des atribuidas por este regulamento acumulaveis.
4-O montantes de 1500,00 € por associagdo humanitaria e por IPSS, por cada ERPI ou
equivalente desta, sendo que as isenc¢Ges atribuidas por este regulamento também serdo
acumulaveis.
Artigo 37.°

Isen¢bes de pagamento de faturagdo de servigos municipais
Sempre que as situacdes de calamidade ou emergéncia repercutam um esforco maior pelos
municipes, no recurso a utilizagdo dos servicos de abastecimento de dgua, saneamento e
residuos sélidos urbanos, pode a Camara Municipal deliberar a isencdo total ou parcial do
pagamento das faturas devidas pela prestacdo do servico de abastecimento de dgua, saneamento
e residuos sdélidos urbanos dos municipes, nunca excedendo 3 meses de beneficio, tendo em
conta os montantes globais atribuidos no dmbito do FEM.

Capitulo V
Outras Disposig¢des
Artigo 38.°
Interpretacio e preenchimento de lacunas
Sem prejuizo da legislagdo aplicavel, a interpretagdo e os casos omissos ao presente regulamento
sdo resolvidos mediante deliberagao da Camara Municipal.

Artigo 39°
Entrada em vigor
O presente regulamento entrara em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo.

Artigo 40.°
Disposi¢do Transitéria
As disposicdes do presente regulamento tém efeito retroativo a data de 1 de janeiro de 2020.
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ANEXO |

1 — O rendimento mensal per capita ou capitacdo calcula -se com base na seguinte férmula:
C=R-(I+H+5S)
12x N
Sendo: C — rendimento mensal per capita;
R — rendimento anual iliquido do agregado familiar;
| — encargos com educacio, até ao limite fixado nos termos do cédigo de IRS; H — encargos
anuais com a habitac3o até ao limite fixado nos termos do cédigo de IRS;
S — encargos com a satde até ao limite fixado nos termos do cddigo de IRS;
N — numero de elementos do agregado familiar.
2 — Rendimentos
Os rendimentos a contemplar s3o provenientes de:
2.1 — Trabalho, designadamente ordenados, saldrios ou outras remuneragdes do trabalho,
subordinado ou independente;
2.2 — Locacdo de bens imdveis e mdéveis, deduzidos os montantes referente as contribuicées
obrigatdrias para as entidades competentes;
2.3 — Rendas temporarias ou vitalicias;
2.4 — Pensdes de reforma, de aposentacdo, de velhice, de invalidez, de sobrevivéncia, sociais,
de sangue, complemento solidario para idoso;
2.5 — Presta¢Ges complementares e outras;
2.6 — Subsidio de desemprego;
2.7 — Subsidio de doenca;
2.8 — Bolsas de estudo e de formacao;
2.9 — Quaisquer outros subsidios ou presta¢Ges sociais, nomeadamente,
prestacdes familiares, pens3o de alimentos.




