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VILA DE REI

municipio
ATA N2 4

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELAGAO JURIDICA
DE EMPREGO PUBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS
POR TEMPO INDETERMINADO, PARA PREENCHIMENTO DE DIVERSOS POSTOS DE TRABALHO. Ref.
C (ENGENHARIA CIVIL)

----- Ao trigésimo dia do més de junho de dois mil e vinte seis reuniu o juri do concurso em epigrafe,
aberto por deliberagdo favoravel do Orgdo Executivo de 02/01/2026, constituido pelos seguintes
membros Presidente do juri: Paula Cristina Barata Joaquim Criséstomo, chefe de Divisdo de Planeamento

e Gestdo, Obras e Floresta; Vogais: Maria Manuela dos Santos Ramos Brito, Técnica Superior Ana Maria

Louvado Meneses, Coordenadora Técnica.
----- O presente procedimento foi publicitado pelo Aviso (extrato) n.2 740/2026/2, publicado na 22 Série
do Diario da Republica, de 14 de janeiro, na Bolsa de Emprego Publico (cddigo de oferta-OE202601/0313)

e no site da autarquia.

————— O Jari tomou conhecimento do Relatdrio de Avaliacdo Psicoldgica, precedido da aplicacdo das
respetivas técnicas de avaliacdo psicoldgica realizadas pelas Técnicas superiores (psicélogas Clinicas),
desta Autarquia, Sandra Cristina Fonseca e Silva e Vera Patricia Monteiro Ribeiro, inscritas na ordem

dos psicologos, respetivamente, sob os n2s 015071 e 2571, as quais tiveram lugar no dia 13 de maio

de 2026, cujo documento se da por integralmente reproduzido na presente ata.
----- Considerando a fundamentacdo exposta no relatério em apreco, o juri deliberou por

unanimidade, aprova-lo, tendo de seguida elaborado a lista de classificacdao da avaliagao psicoldgica,

ordenada alfabeticamente, constante do anexo |, a presente ata.
----- A publicitacdo da presente lista é afixada no atrio do Municipio de Vila de Rei e disponibilizada

na sua pagina eletrénica, www.cm-viladerei.pt, em conformidade com o n2 1 do art.2 22.2 da Portaria

n.2 233/2022, de 9/9 na redagdo atual.
————— Mais deliberou o juri por unanimidade agendar a realizacdo do terceiro método de selecdo —

Entrevista de Avaliacdo de Competéncias — no dia 7 de julho de 2026.

----- Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata que
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depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do juri.

Assinado por: PAULA CRISTINA BARATA JOAQUIM
CRISOSTOMO
Num. de Identificacdo: 09889645

Data: 2026.06.30 15:46:08P@E8ente do juri

E CARTAO DE CIDADAO
oo 0o

Paula Cristina Barata Joaquim Criséstomo

Vogal

MARIA MANUELA Digitally signed by MARIA

MANUELA DOS SANTOS

DOS SANTOS RAMOS BRITO
RAMOS BR|TO ?81?65026.06.30 15:48:11

Maria Manuela dos Santos Ramos Brito

Vogal

Assinado por: ANA MARIA LOUVADO MENESES
Num. de Identificacao: 06940273
Data: 2026.07.01 12:44:07+01'00'

Ana Maria Louvado Meneses
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ATA N2 4 - Anexo

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELAGAO JURIDICA
DE EMPREGO PUBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS

POR TEMPO INDETERMINADO, PARA PREENCHIMENTO DE DIVERSOS POSTOS DE TRABALHO. Ref.
C (ENGENHARIA CIVIL)

Resultados da aplicagdo do método de selecdo — Avaliagdo Psicoldgica

(ordenada alfabeticamente)

Nome do candidato/a A\./alla’ng\o Observagoes
Psicoldgica
Ivone Maria Nunes Gomes Apto(a)
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